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Il Presente documento contiene i Quesiti e le Risposte pubblicate il 22.01.2018 
 

Quesito - Risposta 

  

01 

Q: In riferimento al punto 5.3.2. del Disciplinare, si chiede se per “ultimi tre anni” si intende dal 21/12/2014 al 

20/12/2017 oppure si intende 2014-2015-2016. 

R: Si intende 2014/2015/2016. 

  

02 

Q: Personale addetto al servizio di pulizia al 30.11.2017. Si prega di chiarire che si tratta di un mero refuso, e che 

l’allegato A fornito è riferito al personale impiegato nel servizio di portierato. 

R: trattasi di un mero refuso, l’allegato A è riferito al personale impiegato nel servizio di reception. 

  

03 

Q: Indicazione, per lavoratore interessato, del CCNL di riferimento, del livello e degli scatti di anzianità 

eventualmente maturati oltre alla presenza di eventuali trattamenti economici mensili di miglior favore e 
indicazione di eventuali agevolazioni contributive e relativa scadenza.  

R: Il CCNL di riferimento per tutti i lavorati è il: Contratto Collettivo nazionale di Lavoro per il Personale 

dipendente da Imprese Esercenti servizi di Pulizia e servizi Integrati/Multiservizi del 31 maggio 2011. Il livello, per 
tutto il personale, è il 2°. Con il contratto Multiservizi, gli scatti sono congelati ed è riconosciuto uno scatto 
definito forfettario. 
Di eventuali trattamenti maturati di miglior favore o di assegni ad personam, questa stazione appaltante non ne è 
a conoscenza, anche perché la busta paga è un documento riservato noto solo all’impresa e al dipendente.  

  

04 
Q: Indicazione dell’anzianità aziendale e dell’anzianità specifica nell’appalto. 

R: Il contratto attualmente in essere è il Facility Management 3 della Consip, la cui adesione è avvenuta a gennaio 

del 2013. 

  

05 

Q: In merito al personale attualmente impiegato si chiede di specificare: retribuzione lorda annuale e data di 

assunzione 

R: In merito alla retribuzione lorda annuale, così come specificato al punto 03, è un dato non noto a questa 

stazione appaltante. Se per data di assunzione del personale attualmente impiegato si intende da quando presso 
questa stazione appaltante è iniziato, per la prima volta il servizio, la risposta è dal giugno 2005. 

06 
 

Q: In caso di costituenda ATI, se è sufficiente che il sopralluogo obbligatorio venga effettuato da un qualsiasi 

operatore economico componente l’ATI. 

R: Si. 

 
07 
 

Q: Si chiede conferma che il DUVRI sottoscritto per accettazione debba essere allegato alla documentazione 

amministrativa. 

R: Si. 

 
08 

Q: Si chiede se sia obbligatoria la produzione del DGUE di cui al paragrafo 10.1.2 del disciplinare. 

R: Si. 

 
09 

Q: Si chiede se i servizi di portierato siano considerati servizi analoghi a quello oggetto del bando di gara. 

R: No. 

 
10 

Q: Si chiede se i servizi di portierato siano considerati servizi aventi il medesimo oggetto del bando di gara. 

R: No. 

 
11 

Q: Con riferimento a quanto richiesto al punto 5.3.2. del disciplinare, si chiede se il fatturato annuo minimo 

richiesto di € 1.100.000,00 debba derivare dallo svolgimento di un unico servizio analogo a quello oggetto di gara, 
o se tale fatturato possa essere raggiunto anche sommando gli importi derivanti dallo svolgimento di più servizi 
analoghi.  

R: L'importo minimo annuo di euro 1.100.000,00 (IVA esclusa) di cui al requisito 5.3.2 di capacità economica e 

finanziaria del disciplinare di gara, esecuzione di servizi analoghi a quelli relativi alla presente procedura, a favore 
di enti pubblici o privati, può essere ottenuto anche dalla somma di più servizi. 

 
12 

Q: Si chiede cortesemente di confermare se il fatturato medio annuo di riferimento di cui al paragrafo 5.3.1. del 

disciplinare sia quello globale d’impresa. 

R: Si. 
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13 

Q: Non essendo esplicitato, si chiede se sia o meno obbligatorio allegare all’offerta economica copia del 

documento d’identità del firmatario. 

R: Non è obbligatorio in quanto, copia del documento, deve, obbligatoriamente essere inserito negli atti di gara ( 

Busta A documenti amministrativi). 
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