
“Consiglio regionale della Campania”

Oggetto:

Elenco firmatari

Determina N. 629 del 16/06/2026

Settore Risorse Umane

PROCEDURA AI SENSI DELL’ARTICOLO 28, COMMA 1-TER, DEL DECRETO
LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, PER ESAME SCRITTO ED ESAME ORALE DI
CARATTERE ESPERIENZIALE, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE A
TEMPO INDETERMINATO DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA PER IL
PROFILO DI DIRIGENTE GIURIDICO-AMMINISTRATIVO, DELLE RELAZIONI
ESTERNE E DELLA COMUNICAZIONE-AMMISSIONE CANDIDATI.

Gennaro Caiazzo - Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Gioacchino Ficili - Settore Risorse Umane

Lucia Sorrentino - Settore Risorse Umane

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



Consiglio regionale della Campania
Direzione Generale Risorse Umane Finanziare e Strumentali

OGGETTO:  PROCEDURA  AI  SENSI  DELL’ARTICOLO  28,  COMMA  1-TER,  DEL  DECRETO

LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, PER ESAME SCRITTO ED ESAME ORALE DI CARATTERE

ESPERIENZIALE,  PER  LA  COPERTURA  DI  N.  1  POSTO  DI  DIRIGENTE  A  TEMPO

INDETERMINATO  DEL  CONSIGLIO  REGIONALE  DELLA  CAMPANIA  PER  IL  PROFILO  DI

DIRIGENTE  GIURIDICO-AMMINISTRATIVO,  DELLE  RELAZIONI  ESTERNE  E  DELLA

COMUNICAZIONE-AMMISSIONE CANDIDATI.

IL DIRIGENTE
Premesso che:
a) con determinazione n. 526 del 21 maggio 2026, è stato approvato il bando per l’avvio della
procedura ai sensi dell’articolo 28, comma 1-ter del TUPI, nei limiti dei posti autorizzati dal PIAO,
con riserva di una quota non superiore al 30% dei posti residui disponibili sulla base delle facoltà
assunzionali  autorizzate, a favore del personale interno a tempo indeterminato in possesso dei
requisiti prescritti dalla legge, per la copertura di n. 1 posto di dirigente a tempo indeterminato
presso il Consiglio regionale della Campania per il profilo di Dirigente Giuridico Amministrativo -
Relazioni esterne e Comunicazione;
b)   il  bando  è  stato  pubblicato  sul  portale  del  reclutamento  INPA e  sul  sito  istituzionale  del
Consiglio Regionale della Campania, sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso”;
c) entro il termine previsto dal bando, 10 giugno 2026 ore 23.59, sono pervenute n. 12 (dodici)
domande di partecipazione alla selezione;

Esaminate le domande di partecipazione e la documentazione allegata, in relazione alle previsioni
del bando ed in particolare con riferimento ai requisiti per l’ammissione ed ai motivi di esclusione;

Rilevato che dall’esito dall’attività preistruttoria è emerso:
a) che n. 7 (sette) candidati hanno presentato regolare domanda di partecipazione, dalla quale
emerge il possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione;
b) che n. 5 (cinque) domande di candidatura non sono risultate conformi ai requisiti richiesti dal
bando ai sensi di quanto disposto dall’art. 2 del bando;

Tenuto  conto  dell’istruttoria  compiuta  dal  Settore  Risorse  Umane  conformemente  all’Avviso
adottato con determina dirigenziale n. 526 del 21 maggio 2026;

Ritenuto:
a) necessario procedere all’ammissione alla procedura ai sensi dell’articolo 28, comma 1-ter del
TUPI, nei limiti dei posti autorizzati dal PIAO, con riserva di una quota non superiore al 30% dei
posti residui disponibili sulla base delle facoltà assunzionali autorizzate, per la copertura di n. 1
posto di dirigente a tempo indeterminato presso il Consiglio regionale della Campania per il profilo
di Dirigente Giuridico Amministrativo - Relazioni esterne e Comunicazione;

b)  di  procedere  alla  suddetta  ammissione  con  riserva  fermo  restando  che  il  controllo  sulle
dichiarazioni avverrà in esito della procedura;
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Visti:
- il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
- la legge regionale 20 luglio 2022, n. 11, come modificata dalla legge regionale 15 maggio

2024, n. 8;
- il D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994;
- la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 16 del 29 aprile 2026;
- la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 22 del 29 aprile 2026;
- la determina dirigenziale n. 526 del 21 maggio 2026;
-

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati di:

1. approvare l’elenco degli ammessi con riserva alla procedura ai sensi dell’articolo 28, comma 1-
ter del TUPI, nei limiti dei posti autorizzati dal PIAO, con riserva di una quota non superiore al 30%
dei posti residui disponibili sulla base delle facoltà assunzionali autorizzate, per la copertura di n. 1
posto di dirigente a tempo indeterminato presso il Consiglio regionale della Campania per il profilo
di Dirigente Giuridico Amministrativo -  Relazioni  esterne e Comunicazione ,  come da allegato A
costituente parte integrante del presente atto;

2. approvare l’elenco dei n. 5 (cinque) candidati non ammessi, per i motivi in esso riportati, alla
procedura ai sensi dell’articolo 28, comma 1-ter del TUPI, nei limiti dei posti autorizzati dal PIAO,
con riserva di una quota non superiore al 30% dei posti residui disponibili sulla base delle facoltà
assunzionali autorizzate, per la copertura di n. 1 posto di dirigente a tempo indeterminato presso il
Consiglio regionale della Campania per il profilo di Dirigente Giuridico Amministrativo - Relazioni
esterne e Comunicazione, come da allegato B costituente parte integrante del presente atto;

3. procedere, in conformità a quanto previsto dall’art 4 del bando, alla ammissione con riserva, dei
candidati di  cui  al  su richiamato allegato A,  fermo restando che il  controllo sulle  dichiarazioni
avverrà in esito della procedura;

4.  trasmettere l'elenco dei candidati ammessi alla Commissione esaminatrice, che sarà nominata
con atto successivo, per le successive fasi previste per la selezione; 

5. pubblicare la presente determinazione, come indicato all’art. 4 del bando con valore di notifica,
sul Portale del reclutamento inPA e sul sito istituzionale del Consiglio Regionale della Campania
sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso”.

     Il Funzionario                      Il Dirigente
Dott. Gioacchino Ficili                                                           Dott.ssa Lucia Sorrentino

Il Direttore 
  Dott. Gennaro Caiazzo
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N. CODICE CANDIDATURA AMMISSIONE

1 77T9DNUFG6 AMMESSO

2 N4V4U1428C AMMESSO

3 QKN761UCCA AMMESSO

4 2937E1EG6N AMMESSO

5 ES444MWHMZ AMMESSO

6 D5Q1VK2WAP AMMESSO

7 6KX658EDMN AMMESSO

DIREZIONE GENERALE RISORSE UMANE FINANZIARE E STRUMENTALI

ALLEGATO A



N. CODICE CANDIDATURA AMMISSIONE MOTIVI

1 4FU2PYRS99 NON AMMESSO ASSENZA REQUISITI SPECIALI PER L'ACCESSO ALLA PROCEDURA ART. 1 BANDO - LETTERA A

2 QV9UN92KB2 NON AMMESSO ASSENZA REQUISITI SPECIALI PER L'ACCESSO ALLA PROCEDURA ART. 1 BANDO - LETTERA A, C 

3 ME3RQRS1GB NON AMMESSO ASSENZA REQUISITI SPECIALI PER L'ACCESSO ALLA PROCEDURA ART. 1 BANDO - LETTERA A, C 

4 9PA13GVEHM NON AMMESSO ASSENZA REQUISITI SPECIALI PER L'ACCESSO ALLA PROCEDURA ART. 1 BANDO - LETTERA A, C 

5 D95HMV8688 NON AMMESSO ASSENZA REQUISITI SPECIALI PER L'ACCESSO ALLA PROCEDURA ART. 1 BANDO - LETTERA C

DIREZIONE GENERALE RISORSE UMANE FINANZIARE E STRUMENTALI

ALLEGATO B
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