
Consiglio Regionale della campania

UIL STAFF
Pianificazione, qualità, controllo interno
ed assistenza od organismi di controllo

DETERMINA n. 29 deI 13febbraio 2017

Oggetto: Avviso Pubblico per la formazione di due short list di Associazioni di Promozione Sociale, Associazioni di
Volontariato, Associazioni O.n.l.u.s. e Cooperative Sociali al fine di assicurare supporto e collaborazione agli
Organismi di seguito indicati:

1. Garante dell’infanzia e dell’Adolescenza (art. 5, comma 2 della L.R. 17/2006)
2. Garante delle persone sottoposte a misure restrittive della libertà personale ed Osservatorio Regionale sulla

Detenzione (aft. 4, comma 2 della L.R. 18/2006)

IL DIRIGENTE Dl STAFF

PREMESSO
che con legge regionale 24 luglio 2006, n. 17 è stato istituito l’Ufficio del Garante dell’infanzia e dell’Adolescenza al
fine di assicurare la piena attuazione, nell’ambito del territorio regionale, dei diritti riconosciuti ai minori;

che con legge regionale 24 luglio 2006, n. 18 è stato istituito l’ufficio del Garante delle persone sottoposte a
restrizione della libertà personale ed Osservatorio per la detenzione al fine di contribuire a garantire, in conformità ai
principi di cui agli articoli 2,3 e 4 della Costituzione e nell’ambito delle materie di competenza regionale, i diritti ditali
persone;

che gli uffici dei citati Garanti, che afferiscono all’UD. STAFF Pianificazione, qualità, controllo interno ed assistenza ad
organismi di controllo, hanno sede presso il Consiglio regionale della Campania e che l’ufficio di Presidenza determina
annualmente il fondo a disposizione per le spese di funzionamento;

che per l’attuazione delle attività programmate annualmente i Garanti si avvalgono di Associazioni che svolgono
attività di collaborazione;

che con ordine di servizio, nota protocollo 00017631 del 01febbraio2017, è stata disposta la costituzione di un gruppo
di lavoro per la stesura dell’Avviso Pubblico al fine del rinnovo delle short list scadute e che il coordinatore del
predetto gruppo, dott.ssa Gerardina Auletta, con nota n° 24821 del 1 febbraio 13 febbraio 2017 ha trasmesso la
proposta di Avviso Pubblico con allegato il modello di domanda.

RITENUTO
di dover approvare l’Avviso Pubblico per la formazione di due short list che, allegato alla presente determina, ne
forma parte integrante;

di dover disporre la pubblicazione del predetto avviso sul B.U.R.C. e sul sito Amministrazione Trasparenza del Portale
del Consiglio Regionale;

di dover nominare i seguenti funzionari della U.D. Staff Pianificazione, qualità, controllo interno ed assistenza ad
organismi di controllo:
- dott.ssa Gerardina Auletta, Responsabile del Procedimento per l’istruttoria delle istanze pervenute dalle Associazioni
alfine della formazione della short list per le attività del Garante delle persone sottoposte a misure restrittive della
libertà personale;



Consiglio Regionale della Campania

U.D. STAFF
Pianificazione, qualità, controllo interno
ed assistenza ad organismi di controllo

- dott. Mario Filpo Responsabile del Procedimento per l’istruttoria delle istanze pervenute dalle Associazioni al fine
della formazione della short list per le attività del Garante dell’Infanzia e dell’Adolescenza.

VISTI
- l’art. 26 dello Statuto
- la LR. n 17/2006
- la L.R. n’ 18/2006

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

di approvare l’Avviso Pubblico per la formazione di due shor list che allegato alla presente determina ne forma parte
integrante;

di nominare i seguenti funzionari della U.D. Staff Pianificazione, qualità, controllo interno ed assistenza ad organismi di
controllo:
- dott.ssa Gerardina Auletta, Responsabile del Procedimento per l’istruttoria delle istanze pervenute dalle Associazioni
alfine della formazione della short iist per le attività del Garante delle persone sottoposte a misure restrittive della
libertà personale;
- dott. Mario Filpo Responsabile del Procedimento per l’istruttoria delle istanze pervenute dalle Associazioni al fine
della formazione della short list per le attività del Garante dell’infanzia e dell’Adolescenza.

di trasmettere il presente atto, per quanto di rispettiva competenza, ai Segretario Generale, alla Direzione generale
Attività Legislativa, alla Direzione generale risorse umane, finanziarie e strumentali, al Responsabile della
pubblicazione del Consiglio regionale e al Direttore responsabile dei Bollettino ufficiale della regione Campania

il funzionaniesponsabile dell’istruttoria il r e
do(ssaro9o Auletto

dott.ssoftie

o Vossollo



o
Consiglio Regionale della campania

U.D. STAFF
Pianificazione, qualità, controllo interno
ed assistenza ad organismi di controllo

AWISO PUBBLICO

PER LA FORMAZIONE DI DUE SHORT LIST DI ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO, O.N.L.U.S. E COOPERATIVE SOCIALI
PER LE ATflVITA’ DEL

1. GARANTE DELL’INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA
2. GARANTE DELLE PERSONE SOUOPOSTE A MISURE RESTRIUIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE ED
OSSERVATORIO REGIONALE SULLA DETENZIONE.

Il Consiglio Regionale della Campania — UD. STAFF Pianificazione, qualità, controllo interno ed assistenza ad organismi
di controllo — intende costituire due elenchi ristretti (short-list) di Associazioni di Promozione Sociale, Associazioni di
Volontariato, O.n.l.u.s. e Cooperative Sociali, con specifica qualifica ed esperienza professionale, al fine di assicurare
supporto e collaborazione per i profili di seguito descritti:

PROFILO A: ATEIVITA’ DEL GARANTE DELL’INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA per dare attuazione alle disposizioni di
cui aIl’art. 5, comma 2, della LR. 24luglio2006 n. 17.

PROFILO B: AUIVITA’ DEL GARANTE DELLE PERSONE SOTtOPOSTE A MISURE RESTRIUIVE DELLA LIBERTA’
PERSONALE ED OSSERVATORIO REGIONALE SULLA DETENZIONE per dare attuazione alle disposizioni di cui all’ah 4,
comma 2, della LR. del 24 luglio 2006 n. 18.

Ah. 1
Requisiti

Possono richiedere l’iscrizione alla Short Ust le Associazioni di Promozione Sociale, le Associazioni di Volontariato, le

O.n.l.u.s. e le Cooperative Sociali che abbiano, alla data di pubblicazione del presente avviso, i seguenti requisiti, a
pena di esclusione:
a. esperienza biennale delle attività svolte, documentata con curriculum nei campi di cui ai profili A e B;

b. iscrizione al Registro Regionale per le Associazioni di Promozione Sociale, ai sensi all’ah. 7 della legge 7dicembre

2000, n. 383;
c. iscrizione al Registro Regionale del Volontariato per le Associazioni di Volontariato, ai sensi deII’art. 6, comma

della legge 11agosto 1991 n. 266;
d. iscrizione alla sezione A dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali che gestiscono servizi socio- sanitari ed

educativi, di cui all’arti, comma 2, lettera d) della legge regionale 10aprile2015, n. 7;

e. iscrizione presso l’Anagrafe Unica delle O.N.L.U.S., ai sensi dell’ah. 11 del Decreto legislativo 4dicembre 1997 n.

460.

Art.2

Domanda di Ammissione

Le Associazioni di Promozione Sociale, le Associazioni di Volontariato, le O.n.l.u.s. e le Cooperative Sociali, per

l’inserimento negli elenchi delle 5hort list, devono inviare la domanda di partecipazione, redatta utilizzando il fac —

simile allegato al presente avviso, entro 30 (trenta), da considerarsi consecutivi, dalla data di pubblicazione del

presente avviso sul BURC al seguente indirizzo pec: vassallo.vin@consiglio.regione.campania.legalmail.it completa

della documentazione indicata di seguito, specificando il profilo della candidatura:

a. elenco delle pregresse esperienze;

b. fotocopia di un documento di riconoscimento del legale rappresentante in corso di validità;
c. numero progressivo e numero del Decreto dirigenziale di iscrizione al Registro Regionale del Volontariato per le

Associazioni di Volontariato, ai sensi dell’ah. 6 comma 2, della legge n. 266/1991;

d. numero del Decreto dirigenziale di iscrizione al Registro Regionale della promozione sociale per le Associazioni di

Promozione Sociale, di cui all’ah. 7 della legge 383/2000;
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e. numero di iscrizione alla sezione A dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali che gestiscono servizi socio-
sanitari ed educativi di cui all’art.l, comma 1, lettera a), della legge n. 381/1991;

f. iscrizione presso l’Anagrafe Unica delle O.N.L.U.S., ai sensi del Decreto legislativo 460/97.

Art. 3
Selezione delle domande e Iscrizione nelle Short List

L’istruttoria delle domande pervenute in tempo utile è effettuata dai funzionari preposti al fine di accertare la
rispondenza ai requisiti minimi di ammissione specificati all’art. 1.
Le Associazioni di Promozione Sociale, le Associazioni di Volontariato, le O.N.LU.S. e le Cooperative Sociali che
risultino in possesso dei requisiti specificati all’ad. 1 sono inserite, in ordine alfabetico, nelle short list.
Non è prevista la predisposizione di graduatorie né l’assegnazione di un punteggio.
L’inserimento nelle short list non comporta alcun diritto, per il partecipante al presente avviso, ad ottenere incarichi
dal Consiglio Regionale della Campania. L’elenco completo dei selezionati è approvato con successiva
determinazione del dirigente dell’UD. STAFF Pianificazione, qualità controllo interno ed assistenza ad organismi di
controllo e reso pubblico entro il 15’ giorno lavorativo successivo alla scadenza dell’avviso stesso.
L’Amministrazione si riserva di verificare la veridicità dei dati indicati nelle domande e di chiedere in qualsiasi
momento i documenti giustificativi.

Ad. 4
Validità Delle Short List

Le shod Iist hanno validità di 24 mesi dalla data della determinazione di costituzione delle stesse.

Ad. 5
Utilizzo Short List

In applicazione degli articoli 30, comma 1 e art. 36 comma 1 del Decreto legislativo 18 aprile 2016 n’ SO, nel rispetto
dei principi di trasparenza, rotazione e parità di trattamento, la scelta delle Associazioni di Promozione Sociale,
Associazioni di Volontariato, O.N.L.U.S. e le Cooperative Sociali da sottoporre a procedure di affidamento, avverrà di
volta in volta, con invito a tutti gli iscritti negli elenchi predisposti relativamente al profilo di competenza.

Ad. 6
Condizioni Contrattuali

Le condizioni di affidamento sono definite con apposita convenzione tra l’Amministrazione e le singole Associazioni
e/o Cooperativa Sociale, tenendo conto della programmazione degli Organismi oggetto dell’avviso pubblico e delle
risorse finanziarie iscritte in bilancio.

Il presente avviso è pubblicato sul B.U.R.C. e sul sito Trasparenza del portale del Consiglio Regionale della Campania,
sezione avvisi e bandi.
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pec: vassallo.vin@consiglio.regione.campania.legalmail.it

Fac Simile domanda di inserimento nella short list di Associazioni di Promozione Sociale, Associazioni di Volontariato, O.N.L.U.S. e
Cooperative Sociali per le attività relative ai profili:
PROFILO A: AnVITA’ DEL GARANTE DELL’INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA per dare attuazione alle disposizioni di cui
alI’art. 5, comma 2, della L.R. del 24luglio2016 n° 17.
PROFILO B: AUIVITA’ DEL GARANTE DELLE PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’
PERSONALE ED OSSERVATORIO REGIONALE SULLA DETENZIONE per dare attuazione alle disposizioni di cui all’ari 4,
comma 2, della L.R. del 24luglio2006 n° 18.

Il/la sottoscritto/a nella qualità di

dell’ Associazione di Promozione Sociale/Associazione di Volontariato? O.N.L.U.S./ Cooperativa Sociale

regolarmente iscritte nei registri come da art. 1 dell’ avviso pubblico al n° dal

con sede in via al n Prov

recapito telefonico e-mail pec

CHIEDE

L’iscrizione delle Associazioni e/o Cooperative Sociali nella short Iist del Consiglio Regionale della Campania U.D. STAFF
Pianificazione, qualità, controllo interno ed assistenza ad organismi di controllo (indicare il Profilo Ao Profilo B)

A tal fine, il/la solloscritto/a, consapevole che, ai sensi dell’arI. 76 del d.P.fl. 28 dicembre 2000 n. 445, le dichiarazioni mendaci, la
falsità negli all i e l’uso di alt i falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara:

• che I’ Associazione e/o Cooperativa Sociale ha maturato esperienza biennale nelle aree di specializzazione richieste;

• di impegnarsi, pena la non iscrizione alla short Iist, a produrre, qualora venga richiesta, la documentazione comprovante le
esperienze dichiarate.

Si allega:
fotocopia del documento di identità in corso di validità del legale rappresentante;

• elenco delle pregresse esperienze biennali dell’ Associazione e/o Cooperativa Sociale;

Il/la solloscritto/a, in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e
modalità di cui alla L.n. 675/96 e D.Lgs. n. 196/03 (legge privacy e trattamento dati).

Luogo e data
(firma leggibile)


