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Consiglio Regionale della Campania
Direzione Generale Risorse umane, finanziarie e strumentall

DETERMINA N. 147/DGR dell’ F marzo 2017-

|
Oggetto: Unita Dirigenziale Bilan?cio, Ragioneria e contabilita analitica — Delega funzioni
dirigenziali al Funzionario Dr. Rosario De Bernardo

b

|

o Con delibera n, 382 del 24 marzo 2015 I'Ufficio di Presidenza ha conferito alla
Dr.ssa Lucia Corretto I’ir:lcarico di dirigente della Direzione Generale Risorse
Umane, Finanziarie e Strumentali;

o Con delibera n. 387 del 10 aprile 2015 I'Ufficio di Presidenza ha conferito alla
Dr.ssa Lucia Corretto gli incarichi ad interim di dirigente della Unita Dirigenziale
Amministrazione-Datore di lavoro e della Unita Dirigenziale Bilancio, Ragioneria
e Contabilita Analitica assumendo per quest'ultimo il ruolo di Responsabile dei
Servizi Economlcl—FmanZIarl secondo quanto prescritto dall’art. 8 comma 5 del
Nuovo Ordinamento AII\.IIllI’lISh‘athO,

o Le funzioni, gli obblighi e le prerogative del Responsabile dei Servizi-Economici
Finanziari sono quelle previste dall’articolo 153 del TUEL;

¢ Il Responsabile del Servizio Economico-Finanziario nell’esercizio delle sue fun-
zioni agisce in .’:1utonomla| nei limiti di quanto disposto dai principi finanziari e
contabili, dalle norme ordmamentah e dai vincoli di finanza pubblica;

o Al fine di evitare il preﬁgtllrarm di conflitti d’interessi’ derivanti dal conferimento
dei tre incarichi sopra indicati con determina n. 338/DGR del 29/04/2015 il
Direttore Generale Risorsé Umane, Finanziarie e Strumentali nonché Dirigente ad
interim della Unita Dirige;n;iale Amministrazione-Datore di lavoro e della Unita
Dirigenziale Bilancio, Ragioneria e Contabilita Analitica ha delegato talune fun-
zioni relative alla Unita Dmgenzmle Bilancio, Ragioneria e Contabilita Analitica
al Dr. Rosario De Bernarclio, Funzionario della medesima Unita Dirigenziale ai
sensi dell’art. 17 comma 1-bls del D.Lgs. n. 165/2001 per il periodo di mesi 10 e
comunque fino a sostltuz'lone dell'incarico ad interim di Dirigente della U.D.
Bilancio, Ragioneria e Contabilita Analitica della Dr.ssa Lucia Corretto;

o Con determina n. 156/DGR del 9 marzo 2016 il Direttore Generale Risorse Umane,
Finanziarie e Strumentali ha prorogato detta delega fino al 31 dicembre 2016;

PREMESSO CHE:
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CONSIDERATO CHE:

o Sono decorsi i termini di mlui alla determina n. 156/DGR del 9 marzo 2016 e non e
stato conferito ad altri I'incarico di Dirigente della U.D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita Analitica;

|

|

[

RITENUTO CHE: |

|

|
o Al fine di evitare il prefigurarsi di eventuali conflitti di interesse, occorre procede-
re a nuova delega di funzioni al Funzionario della U.D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita Analitica Dr. Rosario De Bernardo dalla data odierna, per il periodo
strettamente necessario fino alla nomina di un diverso Dirigente alla U.D. Bilan-
cio, Ragioneria e Contablhta analitica, che non versi in situazioni di potenziale
conflitto di interessi;

DETERMINA

o Di delegare le funzioni dirigenziali inerenti la U.D. Bilancio, Ragioneria e Conta-
bilita Analitica di cui alla determma n. 338/DGR del 29 aprile 2015 al Dr. Rosario
De Bernardo ai sensi dell’art. 17 comma 1-bis del D. Lgs. n. 165/2001 fino alla data
del conferimento dell’ InCa]f.'ICO ad altro e diverso Dirigente;

o Di confermare che tale esercizio di compiti non comporta compensi aggiuntivi a
quelli gia percepiti dall'interessato né aggravio di spesa per ¥ Amministrazione
dell’Ente; |

o Di trasmettere il presente provvedimento al Segretario Generale, al Direttore Ge-
nerale Attivita Legz,risla’civa,| alla U.D. Gestione del personale del Consiglio, al Col-
legio dei revisori dei Contl ai dirigenti delle strutture titolari di centri di spesa, al
Responsabile della trasparienza e anticorruzione, all'OlV, alle OO.SS.
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