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SEDE

Oggetto: Trasmissione scheda di sintesi.

Per gli adempimenti consegktgniali, si trasmette in allegato scheda riassuntiva Determina
Dirigenziale n. 381/DGR-S del 3

i E2019.

iretto e Generale



CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA

scheda di sintesi per la pubblicazione ai sensi del comma 2, art. 23 del D.Lgs. 33/2013

Costituzione del Fondo risorse decentrate del personale non dirigenzionaleper l'anno 2019°gge"°‘
- art. 67 CCNL21/05/2018

DETERMINAN-381 DGR-S ‘

O
3ari1e2019

tipologia

a favore di: Personalearea com arto del CRC

di precisare come le premesse e la parte narrativa formano parte essenzialeed integrativadella
presente determinazione;di procedere alla costituzione del fondo delle risorse decentrate per l'anno
2019 secondo la tabella 1) allegata alla presente determinazioneche ne forma parte itegrante e
sostanziale; di rinviare a successivo atto, la rideterminazionedel fondo al finde dell'inserimentodegli
incentivi per funzioni tecnichee dell'eventualeincremento del fondo 2019 derivante dalla minore
spesa sostenuta, rispetto a quella prevista nel CCDI 28/12/2018, per il pagamentodelle performance
relativeall'anno 2018 per il personale di categoria B, C e D-non titolare di posizioneorganizzativa,
finanziate da risorse provenienti dalla parte stabile del fondo 2018; di dare atto che gli importi delle
‘risorse integrativedell'anno2019 non superano gli importi previsti nella costituzionedel fondo
dell'anno 2019 non superano gli importi previsti nella costituzionedel fondo dell'anno 2016, ai sensi
dell'art. 23, comma 2, del D.lgs. 75/2017 e che gli importiprevisti saranno assunti nei limiti degli
stanziamenti di competenzadel bilancio di previsionegistionale2019-2021approvato con

disposizione: deliberazionedell'UdP n. 161/ del 05/02/2019, precisando che alla sottoscrizionedefinitiva del CCDI
per l'anno 2019 entro il 31 dicembredel corrente anno, l'obbligazione giurdica risulterà perfezionata ai
fini dell'esigibilità della spesa e con conseguenteattivazionedel Fondo PluriennaleVincolato di parte
corrente per le risorse stanziate e non impegnatenell'esercizio 2019; di dare informazione del
presente atto del presente atto alle 0O.SS. ed alle R.S.U., ai sensi dell'art. 5, comma 2, del D.lgs.
165/2001 anche ai fini dell'apertura delle trattative per la successiva sottoscrizionedel contratto
decentrato, tenuto conto che non sono soggetti a contrattazione gli istituti contrattuali,di natura
fondamentaleo fissa e continuativaquali: le progressioni economiche orizzontali storiche; le indennità
di compartodel personale presente nell'anno 2019; di procedere alla pubblicazione del presente
provvedimentodi costituzionedel fondo per l'anno 2019 sul sito istituzionaledell'ente nella sezione
trasparenza - personale - contrattazione integrativa, ai sensi dell'art. 21 comma 2, del D.lgs. 33/2013 e
ss.mm.ii; di precisare che il responsabile del procedimentoai sensi della-legge 214/1990 è il
funzionarioistruttore sottoscrittore del resente rowedimento.
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