Consiglio Regionale della Campania
Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto. ed assistenza
ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

ALLA U.D. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

SEDE

Oggetto: Trasmissione scheda di sintesi determina dirigenziale n.502/DGR U del
03/05/2019

Si trasmette per gli adempimenti consequenziali, la scheda di sintesi riferita alla
determina dirigenziale n.502/DGR U del 03/(




DIREZIONE GENERALE

RISORSE UMANE FINANZIARIE E STRUMENTALI

scheda di sintesi per la pubblicazione ai sensi degli artt. 4/bis e 17 del D.Lgs 33/2013

Struttura dirigenziale
proponente

UD Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza
ai Gruppi consiliari e Status dei Consiglieri

oggetto:

Rimborso emolumenti fissi, accessori e contributi previdenziali anticipati
al personale in posizione di comando presso il Consiglio Regionale della
Campania a tavore dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca

atto amministrativo:

Determina Dirigenziale n. 502

data:

03/05/2019

tipologia

Liquidazione

Ente interessato

Universita degli Studi di Milano Bicocca

Importo:(se comporta beneficio
finanziario) oppure indicare
altra tipologia di modifica dello
status

Euro 20.655.35

Motivazione sintetica €
dispositivo integrale

Rimborso emolumenti fissi, accessori e contributi dal 01/01/2010 al
28/05/2010 anticipati al dipendente M.G. in posizione di comando
presso il Consiglio Regionale della Campania a favore dell’Universita
degli Studi di Milano Bicocca

Modalita di individuazione
del beneficiario

Art.46 L.R. 15/2002

Responsabile del
procedimento

Funzionario A P De Rosa Giancarlo

Autorizzazione pubblicaziore pella Sezione Amministrazione trasparente




