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dichiarazioni di incompatibilità, inconferibilità, accettazione incarico e curriculum vitae.

Tanto per quanto di competenza

Cordiali saluti.

Napoli, 16 maggio 2017

llDirige te
Dott. Alfred A



Consiglio Regionale della Campania

Decreto n. 20
Il Presidente

PREMESSO che con decreto n. 93 del 4 novembre 2015 il Presidente del Consiglio Regionale ha
nominato i Revisori dei Conti della Regione Campania, a seguito di sorteggio effettuato nella
seduta consiliare del 30 ottobre 2015 di cui all'attestato n. 433/1, così come previsto dall’art. 63 della
legge regionale 28 maggio 2009 n. 6 e ss.mm.ii.;
CHE, in sostituzione del Dott. La Regina Giuseppe, rinunciatario,con successivo decreto n. 95 dell'1 1

novembre 2015 il Presidente del Consiglioha nominato il Dott. PORCAROAntonio Revisore dei Conti
della Regione Campania, quale primo tra i nominativi ulteriormente estratti nella seduta consiliare
del 30 ottobre 2015 ed aventi diritto al subentro in caso di rinuncia o impedimento dei Revisori in
carica;
CONSIDERATOche, con posta elettronica certificata protocollata il 2 maggio 2017 al n.ro 0007442/E,il Dott. Porcaro ha comunicato di dimettersi dall'incarico componente del Collegio dei Revisori dei
Conti della Regione Campania;
PRESO ATTO delle risultanze del processo verbale della seduta consiliare del 30 ottobre 2015, nel
corso della quale, per sorteggio dall'elenco pubblicato nel Portale “Amministrazione Trasparente”
del Consiglio Regionale, risulta estratta, come secondo nominativo dell'ulteriore terna, la Dott.ssaVALVANO Luisa, nata l'8 aprile 1968;

ATTESOdi dover procedere alla sostituzione del Dott. Porcaro Antonio con la Dott.ssa VALVANO Luisa
seconda estratta della ulteriore terna;
VISTO l'art. 63 della legge regionale 28 maggio 2009 n. 6 e ss.mm.ii.;

DECRETA

per le motivazioni svolte in premessa che si intendono qui di seguito riportate:
a) di nominare, ai sensi dell'art. 63 della legge regionale 28 maggio 2009 n. 6 e ss.mm.ii., coneffetto dalla data di pubblicazione del presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione
Campania:

la Dott.ssa VALVANO Luisa, nata l'8 aprile 1968 Revisore dei Conti della Regione Campania,in sostituzione del dimissionario Dott. Porcaro Antonio;
b) di fissare la durata dell'incarico di Revisore dei Conti della Regione Campania sino allascadenza della legislatura corrente così come previsto dalla normativa vigente.
lI presente decreto è trasmesso, per quanto di rispettiva competenza, al Presidente della GiuntaRegionale, al Segretario Generale, alla Direzione Generale Attività Legislativa, alla Direzione
Generale Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali, all'UD staff Pianificazione, qualità, controllointerno ed assistenza agli organismi di controllo all'Unità Dirigenziale Speciale Trasparenza edAnticorruzione del Consiglio Regionale ed al Responsabile del Bollettino Ufficiale della RegioneCampania.

Napoli, 3 maggio 2017

f.to ll Presidente
Dott.ssa Rosa D'Amelio
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Consiglio Regionale della Campania

Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità o di incompatibilità
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Dott.ssaVALVANOLuisa nata l’8 aprfle 1968

documento esibito: Carta d'Identità

rilasciato dal Comune di Teora il 16 febbraio 2009

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle responsabilità
derivanti in caso di dichiarazione mendace, ai sensi degli artt. 75 e 76 dello stesso
nel confermare l’accettazione della nomina a Revisore dei Conti della RegioneCampaniadi
cui al Decreto del Presidente del Consiglio Regionale della Campania n. 20 del 3 maggio
2017, sotto la propria personale responsabilità

DICHIARA

Di essere in possesso dei seguenti requisiti così come già dichiarati nella domanda
presentata alle competenti strutture del Consiglio

a) anzianità di iscrizione nel registro dei revisori contabili o nell'albo dei dottori
commercialisti ed esperti contabfli non inferiore a dieci anni;b) diploma di laureamagistrale, laurea a ciclo unico o diploma di laurea antecedenteal D.M. n. 509/ 1999 del M.I.U.R. (vecchio ordinamento) in scienze economiche ogiuridiche;

c) iscrizione nel registro dei revisori legali istituito con decreto legislativo 27 gennaio2010, n. 39;
d) esperienza almeno quinquennale maturata nello svolgimento di incarichi di

revisore dei conti presso enti territoriali di dimensioni medio grandi (province eComuni superiori ai 50.000 abitanti), enti del servizio sanitario, universitàpubbliche, aziende di trasporto pubblico locale di rilevante interesse in ambito
regionale, ovvero, in alternativa, esperienza di pari durata maturata nello
svolgimento di incarichi di responsabile dei servizi economici e finanziari pressoenti con analoghe caratteristiche;
acquisizione di almeno n. 10 crediti formativi in materia di contabilità pubblicasecondo percorsi di formazione ed aggiornamento qualificati dall'acquisizione di
speciali competenze nei settori in cui la Corte dei Conti esercita funzioni dicontrollo;
di non versare in alcuna delle cause di ineleggibilità di cui al D. Lgs. 8 aprile2013, n. 39 e ss.mm.ii.;di rimuovere la causa di incompatibilità di cui al comma 3 dell'art. 4 dellalegge regionale n. 24 del 27 luglio 2012 e ss.ssm.ii.;di rimuovere immediatamente la condizione prevista dal comm dell'art. 3dell’avviso pubblicato nel BURC nn. 34-37/2015.



Consiglio Regionale della Campania

Si impegna a comunicare tempestivamente a codesta amministrazione regionale ogni
soprawenuta causa di incompatibilità che comporti la decadenza dall'incarico
Dichiara, infine ai sensi dell’art. 14 della l.r. n. 17/ 1996 s.m.i. di aver proweduto alla
dichiarazione ai fini fiscali di tutti i propri redditi.
Di essere informatache tale dichiarazione verràpubblicata sul sito del ConsiglioRegionale.
Con la sottoscrizione della presente dichiarazione la sottoscritta autorizza espressamente
le strutture competenti del Consiglio a1 trattamento dei propri dati nel rispetto di quanto
disposto dal D.Lgs. n. 196/2003 s.m.i..

Data 1 1 maggio 2017
i

è

Sottos rizione

Si allega copia fotostatica di documento d'identità orso di validità



Consiglio Regionale della Campania

Integrazione alla dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità o di
incompatibilità

(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta D0tt.ssa VALVANO Luisa, ad integrazione del punto i) della dichiarazione

resa 1’11 maggio u.s. con n. prot. OOO8225/E,

DICHIARA

di non versare in alcuna delle cause di inconferibilitàed incompatibilità di cui al
D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e ss.mm.ii., e di cui all’art. 4 della legge regionale
n. 24 del 27 luglio 2012 e ss.mm.ii..

Data 46' maggio 2017
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Pec studio
AIR SPA <air-spa@pec.it>,

_ . _

francescotedesco1@pec.commercialist|.it,
Haurilio.alf@consiglio.regione.campanIa.legalmall.it

,
oggetto: Dimissioni dalla carica di componente effettivo in qualità di sindaco

del Collegio Sindacale per incompatibilità di cui all'art. 4 comma 3
della I. r. n. 24 del 27 luglio 2012 e ss.mm.ii.

Allegato/i:

III. mo Sig. Amministratore Unico A.IR s.p.a.
’

Ing. Alberto De
Sio

Pec: ir-ìec.it
III. mo Presidente del Collegio Sindacale A.IR s.p.a.

Dott. Francesco Tedesco
Pec:

p.c. ‘Ilhmo Sig. Presidente
GiuntaQRegionaIe della Campania

Per il tramite del Capo di Gabinetto

EGIN CAPIA
Con la presente comunico che, a seguito di intervenuta nomina di
componente nel Collegio dei Revisori dei Conti della Regione Campania,
è sorta l'incompatibilità di ‘cui all'art. 4 comma 3 della I. r. n. 24 del 27
luglio 2012 e ss.mm.ii.

I

Per effettodi quanto sopra‘, a far data dal giorno 11 maggio 2017, data di
accettazione del nuovo incarico, produco formali dimissioni dalla carica
di componente effettivo in qualità di sindaco del Collegio Sindacale
presso codesta spettabile Società.
La professionalità e la collaborazione riscontrata con l vari livellidi
interlocuzione hanno rappresentato un momento di grande
arricchimento. ’

Auspico buon proseguimentoldei lavori sia al management che all'organo
di controllo. '

Con osservanza,
Illtpsdlluebmail.legalmail.irufo0ert.ilIwebmd|Istanpejsp'M_jd=W1494833714848
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Lionì, 12 maggio 2017 (F-TO)

Dott. ssa Luisa
Valvano

STUDIO COMMERCIALE VÀLVÀNO

a

i

{s..i_,m-,.-..-...-

Dott.ssa Luisa Valvano

Commercialista e Revisore dei Conti

I dati trasmessi attraverso la presente e-mail ed i suoi allegati sono diretti esclusivamente aldestinatario e devono ritenersi riservati con divieto di diffusione e di uso, salva espressaautorizzazione.

La diffusione e la comunicazioneda parte di soggetti diversi dal destinatario è vietata dall'art.616 e ss. c.p. e dal D. Lgs. n. 196/o3.Se la presente e-mail ed si suoi allegati fossero stati ricevuti
per errore da persona da persona diversa dal destinatario siete pregati di distruggere tuttoquanto ricevuto e di informare ilmittente con lo stessomezzo.

httpsi/webnwailJegalmail.infocert.itlwebmdllstampa.jsp?wjd=w1494833714848
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Ven 12/05/2017 11:54
Pec studio
comune.pietradefusi@asmepec.it,v
aurilio.alf@consiglio.regione.campania .Iegalmail.lt

Oggetto: Comunicazione DimissioniRevisore per incumulabilità di incarichi
sopravvenuta ex art. 3 comma 2 BURC n.n. 34 - 37/2015.

Allegato/i:

Spettle Unione Dei Comuni “Medio CaIore"

Comuni di Pietradefusi-Venticano-TorreLe Nocelle
Via Éoma, 102

33030 ‘Pietradefusi - AV

Oggetto: Organo di revisione economico finanziario dell'Unione Dei
Comuni "Medio Ca/ore” Comuni di Pietradefusi-Venticano-Torre Le Nocelle.
Nomina a mezzo procedura di estrazione a sorte ex art. 16, comma 25 del
D.L. n.138/2011.

Comunicazione Dimissioni per incumulabilità di incarichi soprawenuta ex
art. 3 comma 2 BURC n.n. 34 — 37/2015.

Con la presente la sottoscritta dott.ssa Luisa Valvano, nata a Teora (Av) Il

‘ I
iscritta nell'Albo del Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Avellino, al n.
671, sez. A, revisore dei Conti presso codesto Spettabile Ente Unione Del Comuni
“Me/dio Calore" Comuni di Pietmdefusi-Venticano-Torre Le Nocelle, in carica per il
triennio 2015-2018 con delibera di nomina n. 4 del 04/06/2015,

RASSEGNA

Con decorrenza ed effetti immediati le proprie dimissioni dall'attuale incarico,
essendo sopraggiunta causa di incompatibilità nel proseguimento dell'attuale
incaricoper incumulabilità sopravvenuta ex art. 3 comma 2 BURC n.n. 34 r 37/2015. v » «

‘

Nel ringraziare il Responsabile dei servizi finanziari e la Segreteria generale perla professionalità, competenza e disponibilità mostratami in questo periodo di
proficua collaborazione intrattenuta nell'interesse dell'Ente, l'occasione è gradita
perporgere distinti saluti. '

*2 maggio 2017 ( F.To

Dott.ssa Luisa Valvano

STUDIO CUIIIAIERCIALE VALVANO
l

httpsdlwebmailJegalmail.infooertillwebmdIlstanpa.jsp?wJd=W1494834364678



Dotnssa Luisa Valvano
Dottore Commercialistae Revisore Legale

A1 Responsabile de11’U.D.
Affari Legali, Assistenza

Uff. Pres.za Nomine
del Consiglio Regionale della

Campania

Oggetto: Dimissioniper incumulabilità incarichi

Con 1a presente si conferma il contenuto della P.E.C. del 12 u.s. delle h.
11,54 relativa alle dimissioni dall'incaricodi revisore dei conti presso 1’Ente Unione dei
Comuni “Medio Calore” Comuni di Pietradefusi-Venticano—Torre Le Nocelle e quello
relativo alla P.E.C. delle h. 17.53 riferita alle dimissionidalla carica di sindaco effettivo
del Collegio Sindacale presso la società A.IR s.p.a..

Distinti saluti,

Lioni, 18 maggio 2017
In Fede

D t.ssa LuisaValvano
“9-9- Gvminfivfl-niw-bd-Iu camuna.
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Al Presidente
del Consiglio Regionale della Campania

Centro Direzionale — Isola F/13
80143NAPOLI

OGGETTO: Avviso pubblico per la formazione delPelenco regionale dei candidati alla nomina di
componente del Collegiodei Revisori dei Conti della Regione Campania (art. 63 dello Statuto cosi comemodificato dalla legge regionale 31 gennaio 2014 n. 6 art. 3)

La sottoscritta Valvano Luisa nata a Teora il 08/04/19 '
p

p

p _ A p eeonoa0
_..a;:

CHIEDE
di essere inserita nell’elenco regionale dei candidati alla nomina di componente del Collegio dei Revisori dei Contidella Regione Campania, il cui i-Xvviso risulta pubblicato nel Bollettino della Regione Campania n. 34 del01 /06/2015
A tal fine, sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione a norma degli arti. 46 e 47 del D.P.R. 28dicembre 2000, n. 445 s.m.i.,

DICHIARA
consapevole della responsabilità civile e penale in caso di false dichiarazioni ai sensi degli artt. 75 e 76 delD.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i.:
a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

b) di essere iscritta nelle liste

elettc) di non averriportato condanne-penali né di avereprocedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi dellevigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con amministrazioni pubbliche;
d di odere del diritto dell’elettorato attivo e di non essere stato destituita o dis ensata dallìm ie o resso una

8
_ P P g Ppubblica amministrazione o Cll

non essere stata licenziata per aver conseguito Pnnpiego stesso mediante laproduzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

e) di avere conseguito il diploma di laurea del vecchio ordinamento universitario, o titolo equipollente, o Laureaspecialistica o magistrale (LS/LM) del nuovo ordinamento universitario, equiparate ai sensi del D.I. 9 luglio 2009,in una delle materie economiche e giuridiche;

i) di essere iscritta al registro dei revisori legali di cui al decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 al n. 98931 dal15/10/1999;

g) di essere iscritta nell’alb0dei dottori commercialisti e degli esperti contabili di cui al decreto legislativo 28 giugno2005, n.139, ovvero nel registro dei revisori contabili, e di essere in possesso dellìmzianità di iscrizione di cui
presente punto, non inferiore a dieci anni, indicando al riguardo:
1) di avere conseguito Fiscrizione nellî-Xlbo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili di cui al decretolegislativo 28 giugno 2005, n. 139 dal 17/03/2005;
2) di aver conseguito Fiscrizione nel registro dei revisori contabili dal 15/10/1999 ai n. 98931; ìj“X

“ivi



h) di aver maturato una esperienza professionale, per almeno cinque anni, nello svolgimento di incarichi di revisore
dei conti presso enti territoriali di. dimensioni medio grandi (province e Comuni superiori ai 50.000 abitanti), onegli enti del servizio sanitario, nelle università pubbliche e nelle aziende di trasporto pubblico locale di rilevante
interesse in ambito regionale, ovvero, in alternativa, con lo svolgimento di incarichi di pari durata di responsabile
dei servizi economici e finanziari presso enti con analoghe caratteristiche:

— RevisorendeiConti pressonpcqmun;di i- vcflihd , __

p,

.
i) di aver acquisito i se 10 crediti formativi in materia di contabilità pubblica secondo percorsi di formazione
ed a ‘ornamento ualificati dall’ac uisizione di s eciali com etenzc nei settori in cui la Corte dei Conti esercita€81 ‘l ‘l P P
funzioni di controllo:

— SISTEMA DI BILANCIO DEGLI ENTI LOCALI. IL SISTEMA TRIBUTARIO E LE NUOVE IMPOSTE
LOCALI- ODCEC A'\7— 8 CREDITI

- LA PATNERSHIPPUBBLICO-PRIVATO PER GLI INVESTILENTI PUBBLICI: PROJECTFINAN
r avo 0o

"

c:
i

4,-

— 1ARIFORMA DEI SISTEMI CONTABILI PUBBLICI ELENUOVE FORME DI RENDICONTAZIONE
— ODCEC AV- 8 CREDITI
l) Passenza di cause di esclusione ed incompatibilità previste per Pinserimento o la nomina prescritti dalla vigente
normativa nazionale e regionale ed in particolare dal Decreto Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e dall’art. 4 della l.r.27 luglio 2012 n. 24 s.m.i, ovvero, dichiara Fevenruale sussistenza di una causa rimovibile di incompatibilità,
esprimendo contestualmente, la propria disponibilità, se nominato, a rimuoverla entro il termine di dieci giorni dal
ricevimento della comunicazione di avvenuta nomina.

A tal fine allega:

a) curriculum vitae et studiorum in formato europeo, siglato in ogni pagina e debitamente sottoscritto,corredato di apposita dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000, attestante la veridicitàdelle informazioni contenute.

b) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità. .,, ,.

ormai quantqstalzflito, dal.s9xnn1.acè.,!en1lhlzislzprt.i5. dcllarlaa. ,n..17./199,6 s.m.i., chenel 7

1a e del Tribunale di Avellino (ex Tribunale di Sant’Angelo dei Lombardi) a suo nome risulta:

NULLA

Data, 28/06/2015 Fmiflèîlltttlil

{La

Informativa ai sensidelDecretaLegislativo n.196/03:
I dati personali contenuti nelle proposte di candidatura pervenute ai competenti uffici del Consiglio Regionale,
saranno utilizzati con modalità strettamente riferite al presente Avviso per i fini stabiliti dalla Legge Regionalen.17/96. Gli stessi saranno idoneamente conservati fino al rinnovo dei suddetti Organismi.



CURRICULUM VITAE

LUISA
VALVANO

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
È-mail:
P.E.C.:

'
I fiìl

Data di nascita

PROFILO PROFESSIONALE

- Dal 1998 ad oggi

Pagina » Curriculum trita: di
VALVANO Luisa

professione_ di‘ reiisioiie” contabile re’ legaleîìei “conti
A

sbhièrà‘ E21 i enti ‘lì-‘éiiî, i

VALVANO LUISA

.4U8 .\l’Rllil-. 1968

Titolare di studio di consulenza aziendale dal 2000, ha iniziato
l'attività della libera professione nel 1998 a Roma, in qualità di contitolare di unostudio commerciale.Dal 1999 è regolarmente iscritta nel Registro Revisori Legali
al n. 98931, giusta D.M. del 15/ 10/1999, pubblicato in G.U. n. 87 del 02/11/1999.
E’ iscritta allîilbo dei Dottori Commercialistie degli Esperti Contabili, al n. 671,sezione A, già n. 533, dal 17/03/2005, tenuto presso l'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabilidi Avellino.
Svolge l'attività di consulenza in materia societaria e tributaria, adempimenti
amministrativi, fiscali e redazione di bilanci, con specifiche competenze in materia
di revisione, controllo ed organizzazioneaziendale, servizi professionali in materia
di pianificazione c gestione finanziaria di PMI per l'ottenimento di finanziamenti
nelrambito di progetti di investimento industriale, commerciale e di ricerca esviluppo, predisposizione di business plan finanziari, rcporting e attività di
monitoraggionecessari alla gestione diretta in qualità di interlocutore per i rapporti
tra banca e impresa.
Ha sviluppato la sua atni professionale maggiormente nell'ambito della

consulenza tecnica d’ufficio e di parte, formazione professionale. NelFattività
professionale, ha svolto attività di consulenza per diversi enti locali per la
redazione dei piani commerciali,ha redatto valutazioniperitali volontarie in sede di
acquisto di aziende e trasformazioni. Ha prestato consulenza professionale quale
esperto in amministrazione e rendicontazione progetti comunitari, in società
partecipate da Enti pubblici.
In un ambiente in continua evoluzione come quello della consulenza societaiia,
fiscale e contabile, dedica parte del tempo alraggiomamento professionale con la
frequenza a corsi e seminari specialistici.

0 Dal 2009 è Presidente del Collegio sindacale della "U.I.S.P. - Comitato
Regionale Campano” con sede in Napoli.

Ha svolto attività di revisione legale dei conti e di vigilanza nelle seguenti
societa:
0 2011-2014 Presidente del Collegio Sindacale con funzioni di vigilanza e

revisione legale dei conti della società “PIANETAORO SRI." con sede
legale in Solofora (AV).
20112013 Presidente del Collegio Sindacale con funzioni di vigilanza e
revisione legale dei conti della societa “.-\.._l.GOLDSRL” con sede legale
in Padova.
2010-2013 Presidente del Collegio Sindacale con funzioni di vigilanza e

f



Pagina - Curriculum iritae di

VALVANO Luisa

revisione legale dei conti della società “F.F.C. S.R.L." con sede legale
in Solfora (.v\\r’).
2010-2013 Presidente del Collegio Sindacale con funzioni di vigilanza e
revisione legale dei conti della società “KM. Gold S.R.L.” con sede
legale in Solfora (AV).
2008-2011 Sindaco nel Collegio Sindacale con funzioni di vigilanza e
revisione legale dei conti della società farmaceuticaPI-LXNPARÀLXSRL,
con sede legale in Flumeri (.-\v).
2005-2013 Revisione legale dei conti della società AV-BLUENERGX’
S.P..-\. con sede legale in Avellino.
2008-2009 Sindaco in qualità di componente del Collegio Sindacale della
“Fondazione Lîìnnunziata" ente in house della Regione Campania, con
sede in Napoli.
2005-2008 Revisore contabile Consorzio UNICOOP con sede legale in
Lioni (Av).
2003-2005 Presidente del Collegio Sindacale della societa Alto Calore
Patrimonio e Infrastrutture S.p.:\ di Avellino, partecipata da Enti
Pubblici di .-\i'e1lino e Benevento-

Da giugno 2015 è Reidsore Unico dell'Unione di Comuni Medio Calore
(Av).
Ha svolto attività di revisione dei conti periodo 20062009 20 0-2012
come componente del Collegio dei Rexisori presso il COMUNE DI
AVELLINO.

2014- Tribunale di Avellino — Custode Giudiziario Pr. Es. 45/99, GE.
Dr. Guglielmo
2014- Tribunale di Avellino— C.T.U. in materia di valutazione azienda e
quote azionarie nella causa civile KG. n. 4941 /2012 G.l. DotLssaRizzi.
2013 —— Tribunale di Sant'Angelo dei LombardiQ-Xv)Ricorso Tributario in
CTP quale esperto Fall. Mulat/iìgenzia delle Entrate, G.D. Dr. Fabrizio
Ciccone
— Tribunale di Potenza —- Custode Giudiziariopr. Es. Imm. n. 64/2011
G.E. D.ssa E. Musi
2012 — Tribunale di Avellino — C.T.U. in materia contabile e fiscale nella
,93}? “VÉEÉHG-n- 633/0531 Dosi-s»: .,C.e_c94.r.c,1.1i—..

_ .. ., , , .

. in materia bancaria, nella causa civile- Tribunale di ÀVClllfiO — C.
R.G. n. 4738/08 G1. Dotnssa A. Di Paolo.
— Tribunale di Santîìngelo dei Lombardi - C.T.U. in materia di
valutazioneeconomica immobiliarenella causa civile R.G. n. 367/ 10, G.I.
Dotnssa L. Rafariiello.
2011 - Tribunale di Santîkngclo dei Lombardi (Av), C.T.U in materia
civile, progetti graduazione crediti in pr. Es. n. 68/99, G.1. Dr. M.
Rotondi.
2011 — Tribunale di Campobasso— Delegato alla vendita Pr. És. 1mm. N.
63/04 G13. Dr. M. Russo
2011 — Tribunale di Potenza — Custode Giudiziario pr. Es. Imrn. n.
140/2009 (3.13. D.ssa E. Musi
2011 — Tribunale di Potenza — Custode Giudiziario pr. Es. 1mm. n.
33/2009 G.E. D.ssa Musi
2011 — Tribunale di Sant'Angelo dei Lombardi (Av), C.T.U in materia
civile, progetti graduazione crediti ln pr. Es. n. 68/99, (3.1. Dr. .\-L

Rotondi.
2009 — Tribunale di Santîàngelo dei Lombardi (Av) - Curatore
FallimentareFall. n. 1 /2009 — GD. D.ssa G. D’Invern0.
2009 - C.T.P. di Rivellino — C.T.U in materia contabile e fiscale — ricorso
n. 1234/07.
2009 - Tribunale di Santîlngelo dei Lombardi (Av) - C.T.U. Sezione
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Esecuzioni Immobiliari R. E. n° 15/97 - G. E. D.ssa G. D’Invemo,
procedura esecutiva, in materia di usurarictà tassi di interessimutui.
2008 — Tribunale di Avellino, C.T.U. in materia bancaria, anatocismo ed
usurarietà tassi riferiti ad aperture di credito in c/c, C.C. n. 955/07 G.I.
Dr Romano.
2006 - Tribunale di Avellino, (IÎIÎLÎ in materia bancaria, anatocismo
interessi passivi su mutui ipotecari,C.C. n. 1855/05 G.I. Dr Feo.
2006 - Tribunale di Avellino, C.T.U. in materia societaria, revocatoria
fallimentare, sullo stato di decozione ed analisi di bilanci societari, C.C. n.
1289/04 G.O.T. D.ssa L. Ciricillo.
2004 — Tribunale di Avellino, C.T.U. in materia bancaria sulPanatocismo
riferito a c/c bancari, C.C. n. 984/97 G.().T. Dr. De Vincentis.
2004 — Tribunale di Avellino, C.T.U. in materia bancaria anatoeismo ed
tisurarietà tassi riferiti ad aperture di credito in c/c bancari , C.C. n.
16630/01 G.I. D.ssa V. Valletta.
2003 - Tribunale di Avellino, C.T.U. in materia bancaria,C.C. n. 5079/99
G.I. Dr. V. Calise.
2001 - Tribunale Avellino, C.T U. in materia aziendale sulla valutazione
n - ‘

-;n “-"‘ 0

.."'t r.
Calise.
2000 -Tribunale di Avellino, C.T.U. in materia di rendicontazione
contabile,C.C. n. 1747/96 G.I. Dr. V. Calise.

Esegue attività di C.T.P. nelle materie attinenti alla sua professione quale esperto in
materie bancarie, contabili, fiscali e societarie, sia in sede giudiziale che stragiudiziale.
Svolge attività di consulenza in materie del lavoro.

2009-2010 Attività di consulenza ed assistenza specialistica di tipo amministrativo
ed economico finanziario, con particolare riferimento al supporto operativo alle
funzioni di affiancamento ed assistenza agli uffici della Regione Campania per le
attività progettuali (FERS,FSE), Fondazione Lîìnnunziata, Napoli.
2005-2008 Attività di consulenza professionale quale esperto in
amministrazione e rendicoulazioue progetti comunitari (FSE) presso la
società E.F.I. S.p.A. (Napoli)

Ha una ricca esperienza in formazione professionale come esperto in discipline fiscali,
tecniche, economiche e giuridiche maturata negli anni in diversi enti di formazione ed
aziende private, presso Istituti Scolastici Superiori, nell'ambito dei P.O.N. e delle terzearee--di“professionalizzazione;-in«qualità-di respertowdel -metcato‘ del" lavoro e per " '
Pimprenditorialità,creazione e gestionedîmpresa, finanziamentiagevolati.
0 Docenza pressoAsforin,Avellino, Polo Formativo IFTS: MESOGl-lEi-L

"Tecnico superiore commerciale per il marketing e per l'organizzazione dellevendite", per un totale di 30 ore.
Docenza presso Ylstiruto d’IstruzioneSuperiore ‘F. De Santtiafldi Sant'Angelodei
Lombardi (Av) in qualità di esperto di marketing,nel progetto glfigliorare i /i:I://i di
connivenza e rampe/caga dcigiomm’ - Obiettivo C- Azione 6 - Titolo:
SIÀIULAZÎONE AZIENDALE per un numero complessivodi ore I5.
Docenza presso l’I.l.5.S. "Gema/dn” di Gesualdo, sede di Mirabella Eclano, per un
numero complessivodi 15 ore nel progetto PON Azione Cò-FSE-ZOGS-WZ
"Migliorarei livelli di conoscenza e competenza dei giovani”
Dneenva presso l'ente di fnrmantme “li/mirava” di Atripaltla, sede di I anni, per
un numero complessivi) lll (i0 ()l'('.' nel corso per adulti "Crezwititie (l'impresa
nell'area dellÎarugianato tradizionale, restauro, turismo" - Por (jampania 200i)-
3006 Pit Valli: delrfifiintu- modulo “Creazione t: gesritme clîmpresa"
Docenza presso Ylstituto distruzione Superiore ‘H. M. zlfqfiìwri"di Calitri, inqualità di esperto del mercato del lavoro, nel corso al progetto PON 2007 —
Misura ò-akzione6.1 “Useful Skills in Life” per un numero complessivo di ore 15.
Docenza presso l'istituto distruzione SecondariaSuperiore "F. Da Suini/xi" di S.
Angelo dei Lombardi. in qualità dl. esperto del mercato del lavoro. nel corso diformazione per adulti Pon - Misura 6 - Azione 6.1 “Prepariamoeiper conseguirePECDI.” per un numero complessivodi ore 15.
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Docenza presso Flsîimto distruzione Superiore "x4. AI. ilfqflìati"di Calitri, in
qualità di esperto del mercato del lavoro, nel corso al progetto PON 2007 —
"Misura 6 — Azione 6.1 “Le TIC per lo sviluppo e la qualificazione"per un numero
complessivodi ore 15.

Dcacenza presso Flsututo dîstmzione Secondaria Supenore “F. Dr l'a/tonia" di S.
Angelo dei Lombardi, in qualità cli esperto del mercato del lavoro, nel corso di
tbrmixiontt per JLlulll Pun - Àhsum 6 — Azione 6.1 “Lavorare e vivere in Europa"
per un numero complessivodi ore 15.
Docenza presso Ylsrituto l'a-amico industriale "Bar/all'Hi: Baglluli Irpino, m qualità
di esperto del mercato del lavoro. nel corso di thnnaziruu-per adulti Pon Misura
7 -r Minnc 7.3 “ lo. . ...Donn(a) lmprenditnce l" per un numero cornpless di

ore Il).

Docenza presso l'l lo‘. di Vnllxm, { h‘) in qualim di esperti) estremo del
mercato del lai oro nel corso di formazioni: per adulti, progetto P N. misura: (i
azione 6.1 “Di wcli in web” per un muncm complessivodi 15 ore.
Dlleéfl/X presso l'azienda “i115 JÌÌÌ/i" ili Nlontzi De Snncns '.,\\—') nel corsi; di
formazione “Sviluppo e migliomxxicnto delle professionalitàAziendali" Misura 3.‘)
- in qualità di esperto nella ilisciplinc inerenti alla "(Qualità e Organiwvione

. ,, . .
p

“Docenza
presso Plst. Sup. ‘L-rlàllî li} Ll"'di Buccino, Silemo. sede lpsin di (. liveto

(Îitra ai corsi della III Area professionalizzante — n.5. 200' (JOO — Corso di
specializzazione per D segnature progettista Cad —- Carri" Classe (Quarta, per il

modulo: Fondamenti di mforznatica di base per Lui numero COITIPlCSSIVI’) di 3FI

ore.
Docenza presso VÎPSSÀR ‘Man/io RIÌJIÎ Dona" di Avellino in qualità di esperto
esterno in finanziamenti agevolati, nel corso di formazione Pon - Àlisura 7 azione
".2 "(Ìostniirai urùinprcsn tunstico-nsromtivn”per un numero complessivo di 12
ore
Docenza presso Y/bnagform l'on Chi/i". a r../. di ‘zipoli, sedi corsuali di S._\ngelo dei
Lombardi. (Îalitri, Tema, per un numero CÙHIPlCSSlVD di 3D ore per il modulo
inerente ai "Progetti Innovativi" nel progetti: formativo “Donne. in lmprcsu
Apprendimentom Network ed AutodiagnosiAziendale”.
Docenza [nesso Yazicrida “L11? .i.t:/.”ili Morra De Sanc tis (Av) nel corso di
formazione "Sviluppo i: migliominenti) delle pmÎ ‘(muli icndili"— Visura 3.‘)
in qualità di esperto esterno nelle discipline inerenti alla “Qualità, alla

Organizzazioni: Aziendalec alPlnglcsc” per un numero complessivodi 60 ore.
Docenza presso l'Ente di Flortnazione “Èmn/brw” di Arripaldn, per un numerocomplessivodi 12 ore nel corso per adulti Misura 3.14 — imprenditorialità
femminile "Educazione imprenditoriale".

V
Di ' ritutrifitgtjali; re l' V . e

i

.r1_Î',tli._\_vc-l|ii1ti_,
,_

in quali a di esperto del mercato del lai. r0, nel corso di tra nazione per adultiPnn « .\lisur;i 7.2 “La (Lenunica irpina tra pissatu c funim” per un numerocomplessivodi ore 3.

Docenza presso l'istituto dTstttiziune Secondaria Superiore "F. D J'ai/riti" di S.
Angelo dei Lombardi, in qualità di esperto del mercato del lavoro, nel corso di
Formazione per adulti Pon — Ìslisum 6 - Azione (ml “ l nuovi Strumenti dellaCDlfllllliCîlZhJllC zil sÉFVlZIO dell’ \lt.t lipimzi” per un numero complessivodi ore i5.
Docenza presso Flstiruto Tecnico Industriale ‘Ém10/;"cli lìztgnoli Irpino, in qualità
di esperto del mercato del lavoro. nel corso di formazione per adulti Pon « Misura
(v

- V/ione (Ll “ lnfturnmuiczt per adulti: wprofondimentt: (Ì \D!"(Î \Î\l'" per un
nunicro complessivoLlJ

ore 15.

Docenza presso la Scuola Secondaria di I° grado “A. Caivotlzz" di Ariano Irpino, in
qualità di esperto del mercati)del lavoro, nel corso di formazione per adulti Pon —

Àhstira o “ ll Pczun indispensabilesupporto al lav ” per un tiumcrocomplessivodi ore 18.

Docenza presso YEntc di Formazioni: "Bang/unix" di Atnpalda, sede comunale di
Cliiusiiu)San Domcrnico, per un numero cotnplessivt) di H‘ ore nel corso peradultiMisura 3.8 — Educazione degli adulti — “Educazione Imprenditoriale".
Docenza presso YEnte di Formazione “Entro/ami”di Atripaldzi per un numerocomplessivodi lll ore nel corso per adulti Misura 3.4 \zionc I) “Imprenditore
dfimpreszi nel sociali”.
Attività di docenzi presso il CÌAAI’ (ÌGII. Ciwpim/a, «sede centrale di Napoli, per



la tìirmazioncdegli operatori di sportello da dislocate nelle diverse sedi della
(Îampztnia per un totale di 96 ore.
Attività di docenza presso il (L1. H" LGIL (a-izrz/zizzii-‘u, sede ccntrztle d Vip-ili. per
la Fomiazione degli operatori di sptirtclloda dislocate nelle diverse sedi della
flitmpiima per un totale di 96 ore.

Docenze in corsi di forma/ione aziendali in collaborazione con il (rinata/gin
RIGHI, Napoli, presso aziende diverse nell'ambito delle \7iofli ÎÒUTIJÎJVC 1

Legge 236/93 per un totale di 12‘) ore complessive dei corsi aziendali di
"lfinnovaziont: tecnologica. strumento per ll miglioramento delle Attività
aziendali: l'15 Business" così suddivise; n. 27 ore per i moduli “l processi
aziendali”, “lntemet”, “E-Bttsincss"presso la società i"1t7.îÎl’f'rL’.’Vîl iziz/ (firmi); n. 36
ore peri moduli “Accessi”, “l processi aziendali", "Tntemet", “l”. Business"pressi>
lflizicndii MTÌYYJ‘ i".r./Ì(.\t"; n. 12 ore per il modulo “.\ccess" presso l'azienda
P0131?! K9‘ ,».r..-’.(.—\v);

n. S4 ore per i moduli "Access", "l processi aziendali",
“lnternetfi E-Business”presso lîizicnda Innanzi? Jliztzl. ifih‘),

ESPERIENZE VORAT’I5ECDÉN’Ì'Ì' ‘ ’ i

1998 Rapporto di collaborazione con la Luigi}; Servizi Irl, CAJ’. CGIL Lazio,
come responsabiledi sede periferica.

1997 Rapporto di collaborazione con il CAJLF. Adi di Roma, presso la sede
centrale, in qualità di operatore contabile.

Stage presso un'azienda farmaceutica di Pomezia per il controllo e la
gestione aziendale, attinente alla frequenza del corso per “Acquisizioni di
Competenze per Dottori Commercialisti"svoltosi presso la società “Impresa
e Management” di Roma, promosso dalla Regione Lazio e cofinanziato dal
Fondo Sociale Europeo.
Rapporto di collaborazione con una società di servizi, Pni/îii 1.0.4‘. scdc di S.
Angelo dei Lombardi, con il ruolo di “tutor” in riferimento alla realizzazione
dcl progetto di “Monitoraggiodel fiume Ofanio".

Assunzione a tempo determinato presso la ‘P/anmd" di Avellino per la
iersalizzazîsqxis. ,41- 2119.89.59, WdiCHQWWiîrîazionqm Provinciale di
ricostituzionedelle mappe catastali del territorio di appartenenza.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

' 2012 orso “Le procedure esecutive”presso AcademyScliool, sede di Afragola (ÎNa).

2008 Corso “Le esecuzioni immobiliari” presso PODCÎEC di Napoli

- 2007
Istituto di formazione

Caria di Spaia/iqgagiane iii/le Pizlib/ir/vrzîmmimklrriqjo/ii.
Scuola delle Autonomie Locali, sede di Napoli.
Discipline tecniche,economiche e giuridicheinerenti le Funzioni dirigenziali nelle
Pubbliche Amministrazioni.

Principali abilità professionali
oggetto dello studio

° 2005
Istituto di formazione

Principaliabilità professionali
oggetto dello studio

o 2004

o 2004
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ilfarter Reizlrio/ze Enti Lanzi/i
Scuola di formazione IPSOA, Roma.
Revisionedegli enti locali, analisi di bilanci, Controllo strategico e di gestione negli
enti locali.

Ahi/frego»: Dotta" Cammeriia/ùfa— Llniversita degli Studi di Fisciano (Sa), facoltà di
Economia.
Patente Europea del Computer — ECDL, IPSIA “Bartoli” — Montella (Av)



' 1987

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

ALTRA LINGUA
‘MADRELINGUA

- Capacità di lettura
° Capacita di scrittura

' Capacitàdi espressione orale
CAPACITÀ

E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITÀ

E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITÀ
E COMPETENZE

TECNICHE

Pagina — Cumcicltcm ritrae di
VALVANO Luisa

.,,?““°5°.°‘°_1É _t==°Pns_9999%9
s.SOCMlC, il mondo del olonta to. lìarricchimento personale rappresenta un punto

Alai/itugiaize Rzilimrc Contabile — Corte D’..-\ppcllo di Napoli.
fili/IO a’: jwgjèxjonxme/zrt)in ziirzijt/ziii= 13.1/10.112?

presso la facoltà di Ècrmomia "La Sapienza"
— Roma.
Corso base di Diritto lìtltutartt) PÎÉJJÎ} la '115»; COItIil/7Ù1g Firm, Roma

n. 3
’

" i
i

{zaini inerzia/g, conseguita pressoi

llîniversita degli Studi di Roma "La Sapienza", con votazione 106/ l 10, con la tesi in
Tecnica Bancaria e Professionale inerente ai “Presupposti e problematiche di
marketingnella attività bancaria" relatore professor Giuseppe Mure.
tl/Iamnîà rtzltnijìzzz,conseguitapresso il Liceo SClCnùfiCf) Statale di Calitri, sezione
staccata di Caposelenell'anno scolastico 86/ B7 con votazione 52/sessantesimi.

Dedita alla libera professione, ha sempremostrato particolare attenzione
allìtrnccliimetitodel proprio bagaglio professionale partecipando Il convegni,
seminari e master per approfìmdiremiteiic Jggetto ilella propria ztttivita’profes
sitmale.
Sia nelle relazioni personali che nell'ambito professionale,si rapporta con
disinvoltura e tivacita’ prediligendooccasionidi incontro ed approfondimento

dalle esperienze altrui. Dotata di una naturale capacita’ relazionale riesce a
sentirsi a proprio agio nelle varie occasionidi socializzazione intrattenendo
rapporti di cordialita’ in ogni circostanza.

ITALIANA

INGLESE
Hrcmu
Bui mo
HU( )N()

Dotata di una innata propensione alle relazioni interpersonali, riesce ad integrarsi in
ambienti dinamici e di squadra, con la predilezione ad occupare ruoli di
responsabilità ed alla pianificazione del lavoro per priorità ed obiettivi. Riesce a
rappresentare un punto di riferimento rispetto ai diversi soggetti che si affidano
per consulenze di vario genere (amministrativa, gestionale e fiscale)
approcciandosi in maniera semplice ed attenta sia dal punto di vista professionale
che personale. Pronta a cogliere nuove tipportunira’sia tirofiessititittli che sticiult, ha
una ottima predisposizione ad intrattenere rapporti, al fine di confrontarsi per

cgeanear<àsspsecnzsinEÈEÌÎÎÉ..ÉÌS’FISÌ.. 69m: i1
.

di partenza per acquisire nuove competenze e stimola ad un continuo approccio
alle nuove prospettive che il mercato del lavoro di volta in volta offre.

Lo svolgimento della libera professione ha condotto ad una consolidata capacità
di pianificare ed organizzare i tempi, le modalità ed il luoghi per garantire unimpegno costante e professionale nei confronti sia dei colleghi con cui si
relaziona che verso i clienti, siano essi privati o pubblici.La varietà di esperienze
lavorative che affronta con entusiasmo e dedizione quotidianamente,
rappresentano la propria spiccata capacità di adattamento e di problem solving,
capacità organizzativa e di coordinamento con gli altri, sia nell'ambito lavorativo
che nel contesto privato.

Lltilizza correntemente software gestionali inerenti alla propria professione,
oltre ad avere una competenza ottima nell'uso del pacchetto Microsoft Office,
in particolare elaborazione resti (\\'«’ord processing), foglio elettronico (Excel),
database (Access), presentazioni (PowerPoint).
Ottime capacità nella navigazione Internet, nonché nell’uso della posta
elettronica (Outlook). Competenza nell’uso del computer e della gestione dei
file. E’ dotata di capacità informatiche necessarie alfespletamento delle pratiche
telematiche amministrative e fiscali, uso delle principali applicazioni

C



informatiche camerali (Dikc, Fedm c Fefm Plus) e dellîkgenzia delle Entrate
(Enttatcl).

CAPACITÀ Ama leggere, coltiva l'hobby della pittura.
E COMPETENZE

ARTISTICHE

PATENTE PATENTE B

AUTOCERTIFICAZIONE
La sottoscritta, x1 sensi delfart. 47 del d.p.x. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali richiamate dallhrt. 76 del D.P.R.
445/ 2000 in caso di dichiarazionimendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui alPart. 75 del richiamato D.P.R., ai sensi e per gli effetti dell'art. 46
dcl citato DPR. 445/ 2000, sotto la propria responsabilità, valendosi delle disposizioni di cui all’ art. 46 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n.445, la sottoscritta autocetdfica il curriculum sovradcscritto ed auto ' 2a il trattamento dei propri dati
personali ai sensi dcl Dilgs 30/06/2003 19196.
Tcota, 28/06/2015

Pagina Cimiculum vitae di
VALVANO Luisa


