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SANTANGELO VINCENZO 

ESPERIENZA NELLA GESTIONE IMPRESA COMMERCIALE SETTORE ABBIGLIAMENTO 

ED ALIMENTAZIONE PEDIATRICA 

ESPERIENZA PRESSO AZIENDA CMS SRL SETTORE METALMECCANICA AREA 

COMMERCIALE 

1998: SOCIO FONDATORE DELLA SOCIETA' MEC SAN SRL, MEDIA AZIENDA, CON SEDE 

IN VALLE DI MADDALONI ALLA VIA VARIANTE SANNITICA KM.17+202. 

SETTORE METALMECCANICA DI PRECISIONE AREA TELECOMUNICAZIONI. 

RICOPRENDO A TUTT'OGGI LA CARICA DI AMMINISTRATORE UNICO. 

2006: ELETTO CONSIGLIERE COMUNALE PRESSO IL COMUNE DI MADDALONI 

RICOPRENDO LA CARICA DI VICE-SINDACO. 

2011: ELETTO CONSIGLIERE PROVINCIALE PRESSO LA PROVINCIA DI CASERTA 

2013 ELETTO CONSIGLIERE COMUNALE PRESSO IL COMUNE DI MADDALONI 

RICOPRENDO LA CARICA DI VICE-SINDACO; 

2020 ELETTO CONSIGLIERE REGIONALE DELLA CAMPANIA L CARICA DI VICE­

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE AFFARI ISTITUZIONALI LEGGI E REGOLAMENTI; 
2025 ELETTO CONSIGLIERE REGIONALE DELLA CAMPANIA RICOPRENDO LA CARICA DI 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ANTICAMORRA ECOMAFIE BENI CONIFISCATI; 

DAL 2008 AL 2010 HA RICOPERTO LA CARICA DI AMMINISTRATORE UNICO PER LA 
SOCI ETA' NEW MED INSTRUMENTS SRL CON SEDE IN MADDALONI SETTORE 
METALMECCANICA DI PRECISIONE . 

. DAL 06 APRILE 2009: CONSULENTE ECONOMICO PRESSO L'AMBASCIATA DELLA 
REPUBBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO. 

DIPLOMATO PRESSO L'ISTITUTO INDUSTRIALE" VILLAGGIO DEI RAGAZZI" 
IN MADDALONI. 

Per ulteriori informazioni: 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

AL TRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

PATENTE O PATENTI 

na 2 - Curriculum vitae di 
{ COGNOME, gnome] 

2021 LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE CONSEGUITA PRESSO L'UNIVERSITA' 
E-CAMPUS;
DAL 11 GENNAIO 2008 INSIGNITO DEL TITOLO DI DR. ED ACCADEMICO
PRESSO LA NORMAN ACADEMY, RICONOSCIUTA DALLA REPUBBLICA
DEMOCRATICA DEL GAMBIA E DALLO STATO DELLA FLORIDA.

GESTIONE E STRATEGIE ECONOMICHE-FINANZIARIE. 

ITALIANA 

COORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE AZIENDALE 

AMMINISTRATORE ULTRAVENTENNALE DI SOCIETA' 

CONOSCENZE ED UTILIZZO DI SISTEMI INFORMATICI 

PATENTE CAT." B" PATENTE NAUTICA 

DATA E FIRMA 
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