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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente

PREMESSO CHE
a. il Consiglio regionale ha approvato la legge regionale 26 ottobre 2021, n. 17, recante “Disposizioni per la
promozione della parita retributiva tra i sessi, il sostegno dell’occupazione e dell imprenditoria femminile
di qualita, nonché per la valorizzazione delle competenze delle donne’;
b. I’articolo 15 della richiamata legge regionale, cui si riferiscono 1 successivi rinvii salva indicazione contraria,
prevede che la Giunta adotti, sentita la Commissione consiliare competente in materia di pari opportunita, un
regolamento attuativo che disciplini:
- le modalita e i criteri per l'iscrizione, la tenuta, la pubblicazione e I'aggiornamento del Registro regionale delle
imprese virtuose in materia retributiva di genere, di cui all’articolo 3;
- 1 criteri e le modalita per la concessione dei contributi previsti;
- le iniziative per la celebrazione della Giornata regionale contro le discriminazioni di genere sul lavoro, di cui
all'articolo 4;
- le modalita e i criteri per il riconoscimento delle agevolazioni e delle premialita volte a favorire I'occupazione
femminile stabile e di qualita, di cui all'articolo 6;
- 1 criteri e le modalita per l'accesso al fondo per il microcredito destinato alle donne in situazioni di disagio

sociale, istituito dall’articolo 11;

RILEVATO CHE i competenti uffici regionali, in raccordo con I’Ufficio Legislativo del Presidente, giuste note
prot. 4473/UDCP/ GAB/UL del 9 marzo 2022 ¢ 6151/UDCP/ GAB/UL del 4 aprile 2022 hanno elaborato, in esito

all’istruttoria svolta, lo schema di regolamento attuativo di cui all’articolo 15 della legge regionale n. 17 del 2021;

RITENUTO
a. di dover approvare lo schema di regolamento in attuazione dell’articolo 15 della legge regionale 26 ottobre
2021, n. 17 (Disposizioni per la promozione della parita retributiva tra i sessi, il sostegno dell’occupazione
e dell’imprenditoria femminile di qualita, nonché per la valorizzazione delle competenze delle donne) di cui
all’allegato A), unitamente alla relativa relazione illustrativa di cui all’allegato B), che costituiscono parti
integranti e sostanziali della presente deliberazione;
b. di dover inviare la presente deliberazione, ai fini dell’articolo 15 della legge regionale 26 ottobre 2021, n.

17 e dell’articolo 56 dello Statuto della Regione Campania, al Presidente del Consiglio regionale;

VISTI
a. lo Statuto della Regione Campania, approvato con legge regionale 28 maggio 2009, n. 6 e, in particolare, il
comma 2 dell’articolo 56, che disciplina la potesta regolamentare;

b. lalegge regionale 26 ottobre 2021, n. 17.

PROPONGONO ¢ la Giunta a voto unanime
DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono riportate integralmente:



1. di approvare lo schema di regolamento di attuazione dell’articolo 15 della legge regionale 26 ottobre 2021,
n. 17 (Disposizioni per la promozione della parita retributiva tra 1 sessi, il sostegno dell’occupazione e
dell’imprenditoria femminile di qualita, nonché per la valorizzazione delle competenze delle donne) di cui
all’allegato A), unitamente alla relativa relazione illustrativa di cui all’allegato B), che costituiscono parti
integranti e sostanziali della presente deliberazione;

2. di inviare la presente deliberazione, ai fini dell’articolo 15 della legge regionale 26 ottobre 2021, n. 17 e
dell’articolo 56 dello Statuto della Regione Campania, al Presidente del Consiglio Regionale;

3. di trasmettere la presente deliberazione:

all’Ufficio del Gabinetto del Presidente;

all’ Assessore al Lavoro e alle Attivita produttive;

alla Direzione generale per 1’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche giovanili;

alla Direzione generale per lo Sviluppo economico e le Attivita produttive

al competente ufficio per la pubblicazione nella sezione Casa di Vetro del sito istituzionale della Regione
Campania.
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QUADRO A |
CODICE COGNOME MATRICOLA FIRMA
PRESIDENTE ] ASSESSORE L] Assessore Marchiello Antonio 10/05/2022
DIRETTORE GENERALE / Dott.ssa D'Urso Maria Antonietta 10/05/2022
Dott.ssa Farina Raffaella 10/05/2022
DIRIGENTE STAFF
VISTO DIRETTORE GENERALE COGNOME FIRMA
ATTIVITA’ ASSISTENZA GIUNTA
DATA ADOZIONE 10/05/2022 INVIATO PER L'ESECUZIONE IN DATA 10/05/2022

Al SEGUENTI UFFICI:

40.1 : Gabinetto del Presidente
40.2 : Ufficio Legislativo

50.2

50.11

50.11

: Direzione Generale per lo sviluppo economico e le attivita produttive

: STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

: DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Dichiarazione di conformita della copia cartacea:

Il presente documento, ai sensi del T.U. dpr 445/2000 ¢ successive modificazioni ¢ copia conforme
cartacea dei dati custoditi in banca dati della Regione Campania.

Firma

(*)

DG= Direzione Generale
US= Ufficio Speciale
SM= Struttura di Missione

UDCP= Uffici di Diretta Collaborazione con il Presidente







