REGIONE CAMPANIA
Azienda Sanitaria Locale di Caserta
Direzione Generale

Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Tutela della Salute
ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale

Asl CE Prot. n. 0095578/DIR. GEN. del 13-04-2023 dg.500400@pec.regione.campania.it

INTERROGAZIONE CONSIGLIERE REGIONALE O... assunta.trematerra@regione.camnania.it

dg.04(@regione.campania.it

legislativo.presidente@regione.campania.it

OGGETTO: Interrogazione a risposta scritta a firma della consigliera regionale Antonella Piccirillo
lega Campania reg. gen. 626 concernente urgente internalizzazione del personale addetto ai servizi
sanitari esternalizzati dall'Asl di Caserta - Riscontro.

In riferimento alla nota via PEC PROTUDCP_06307_1.pdf-2023 in data 06.04.2023, con cui si chiede una
relazione in risposta ad interrogazione presentata dalla consigliera regionale on. Antonella Piccirillo, si fa
presente di aver gia ottemperato, con I’allegata nota prot. n. 0060748/DIR. GEN. del 06-03-2023, ad
analoga richiesta contenuta nella nota prot.2023-0003593/UDCP/GAB/ UL del 27/02/2023 U.

Con I’occasione, si comunica, altresi, che questa Azienda ha gia inoltrato all’Organo Regionale, con nota
Asl CE Prot.n°0089953/ASL del 05/04/2023 (allegata), la richiesta autorizzativa all’incremento dei limiti
di spesa per il costo del personale, necessario per ’attuabilita della procedura, di cui al comma 268, lettera
c, della Legge n°234/2021, ai fini dell’applicabilita dell’istituto della stabilizzazione (50% dei posti
riconducibili ai profili professionali in servizio presso le strutture esterne del servizio appaltato
reinternalizzato), come auspicato nel testo dell’interrogazione, chiedendo l'apposita autorizzazione alla

Regione.

Si resta comunque a disposizione per ulteriori chiarimenti e integrazioni documentali.

Il Diretto nerale
Dott. Amede SOTTI
—

Via Unita Italiana 28 81100 CASERTA
direzione.generale@aslcaserta.it direzionegenerale@pec.aslcaserta.it
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REGIONE CAMPANIA
Azienda Sanitaria Locale di Caserta

DIREZIONE GENERALE

Asl CE Prot. n. 0089953/ASL del 05-04-2023

PROGETTO INTERNALIZZAZIONE. RSA DISABI...

Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per la Tutela della Sahute ed
il Coordinamento del Sistema Sanitario
Regionale

OGGETTO: Progetto Internalizzazione
RSA Disabili di Caserta.

In riferimento all’argomento emarginato, I' ASL Caserta ha in corso una procedura valutativa
finalizzata all’applicabilita della normativa, di cui al comma 268, lettera c) deli’art.] della Legge
234/2021 e s, ai Progetto internalizzazione RSA Disabili di Caserta.

Con parere espresso dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 29/11/2022 (All.1) si
& circoscritto P'ambito applicativo dell’istituto stesso (50% dei posti riconducibili ai profili
prefessionali in servizio presso le strutture esterne).

A tal fine la Direzione Amministrativa aziendale, con nota prot.044459/DIR. Amm. del
16/02/2023, ha interessato le UOC Acquisizione beni e servizi-Provveditorato e UOC Gestione delie
Risorse Umane al fine di confrontare i costi del servizio aggiudicato in global service ( per la parte
relativa ai costi del personale) con i costi del personale stimato per la gestione interna del medesimo
servizio.

Le note di riscontro offrono un quadro ancora non definito, evidenziando le criticita di seguito
evidenziate:
1)Nota Asl CE Prot.0046502/Provv. del 17/02/2023: 11 quadro economico dell’affidamento evidenzia
un costo complessivo triennale di €.3.060.200,56- oltre IVA (ed un consequenziale costo annuale di
€.1.020.066,85- oltre IVA) che di fatto non consente di valorizzare il solo costo del personale (All.2);

" 2)Nota Ast Ce 0052280/GRU del 24/02/2023,in cui & evidenziato il costo lordo stimato del personale,
di €.1.029.430,25-necessario per il funzionamenio della RSA, laddove lo stesso fosse
internalizzato.{All.3)

In ogni caso I’applicabilita della procedura di cui in oggetto, prevede che 1’ Asl Caserta possa
incrementare i limiti di spesa per il costo del personale dell’ammontare della spesa gia sostenuta
per i servizi esternalizzati.




Si resta, quindi in attesa di riscontro, delle valutazioni che la Direzione strategica dell’ Asl
Caserta ricevera dalla Regione Campania in ordine alla applicabilita della procedura “de qua”

Il direttore Upe¢ Gestione Risorse Umane
Dr.s&éimcetta Cosentino

Il Direttore San!t
Dr. Vincenzo I
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Regione Campania
Data: 19/04/2023 13:17:57, PG/2023/0208101

JEREn i

Direzione Generale per la Tutela della Salute
e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale

Unita Operativa Dirigenziale Personale del SSR

A_l Direttore Generale
A.S.L. Caserta

Oggetto: Riscontro a nota prot. 0089953 del 5/04/2023 avente ad oggetto: “Progefto Internalizzazione
RSA Disabili di Caserta”.

In relazione alla nota di cui all’oggetto, si rappresenta preliminarmente che I’applicazione dell’art 1
comma 268 lett.c) Legge 234/2021 e smi, rientra nell’esclusiva a competenza Aziendale, nel rispetto dei
principi stabiliti dalla normativa in materia e dai principi giurisprudenziali che definiscono il servizio
esternalizzato da altre forme contrattuali.

La verifica del possesso dei requisiti ¢ valutabile esclusivamente dall’azienda che ha proceduto, attraverso il
contratto di appalto, all’affidamento e 1’effettiva esternalizzazione del servizio come definito dalle norme.

Per tale ragione, non & necessaria alcuna autorizzazione e/o valutazione regionale in argomento ad esclusione
del monitoraggio rientrante nell’ambito dei Piani triennali di fabbisogno adottati e/o da adottare nel rispetto
dei quali sono previsti i limiti dettati dalla richiamata norma .

Il Funziopario

. Dott.ssa ica Corleto

11 Direttgre Generale
Avv. Antgnjo Postiglione
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