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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 CENTRO

ANy Sede via comunale del principe 13/a

Azienda Sanitaria Locale Napali 1 80185 Napoli
CENTRO C.F. PARTITA LV.A. 06328131211

\ Al Direttore Generale

Per la Tutela della Salute ed

il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
de.500400@ pec.regione.campania.it

e p.c. Al Capo di Gabinetto della Giunta Regionale della Campania

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta a firma del Consigliere Regionale Maria Muscara — reg- gen
1052 — concernente “mancanza della figura infermieristica all’interno della Commissione
Esaminatrice per il Concorso Unico regionale per il reclutamento di 737 operatori socio sanitari”.

A riscontro della nota inerente 1’oggetto, acquisita al protocollo di questa Azienda con il n.172180/e del
23/05/2025, con la quale il Consigliere Regionale Muscara chiedeva chiarimenti in ordine all’assenza della
figura infermieristica, in particolare della Dirigente delle Professione Sanitaria Infermieristica, nella
Commissione per il concorso unico regionale in oggetto, nominata con deliberazione 998 del 06/05/2025, si
rappresenta che. ai sensi dell’articolo 28 del D.P.R. n. 220 del 2001, “le commissioni esaminatrici per il
profilo in questione sono nominate dal Direttore generale dell'unita sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera
e sono composte dal presidente, da due operatori appartenenti a categoria non inferiore alla "B" - livello
economico super di profilo corrispondente a quello messo a concorso e dal segretario”.

Nel caso di specie, la Commissione & composta: da un Dirigente Medico nella qualita di Presidente, da un
Dirigente Amministrativo ed un dipendente con il profilo di operatore socio sanitario quali componenti € da
un dirigente amministrativo con le funzioni di segretario della stessa.

Restando a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti, si porgono distinti saluti.

1l Dirigente Responsabile
UOS Procedure di Reclutamento,
abbisogno e Dotazione Organica
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11 Direftore Generale
Dott. Ing. Ciro Verdafiva
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una Squadra al lavoro
per garantire salute



