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IREGIONE CAMPANIA:
T D.G.50.14

Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per le Risorse Umane
All’Ufficio Legislativo

e p.c.
Al Capo di Gabinetto

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta ai sensi dell’art. 124 del regolamento interno del Consiglio

regionale della Campania, avente ad oggetto “Nomina del dol_a Dirigente

del Settore Prevenzione Collettiva e Sanitd Pubblica Veterinaria®. Riscontro.

Con riferimento all’interrogazione di cui all’oggetto e per la parte di competenza della

scrivente Direzione Generale, si rappresenta quanto segue.

Preliminarmente, si evidenzia che la DGRC n. 94 del 24 febbraio 2025 “Definizione dei requisiti
(professional skills) per il conferimento degli incarichi dirigenziali in relazione alle strutture della
Giunta Regionale della Campania ai sensi della legge regionale 15 maggio 2024, n. 6” ¢ la DGRC
n. 123 del 17 marzo 2025 “Definizione dei requisiti per il conferimento degli incarichi dirigenziali
in relazione alle strutture della Giunta Regianale della Campania ai sensi della legge regionale 15
maggio 2024, n. 6 - Integrazione.”, per la struttura in oggetto non richiedono una specifica laurea in

medicina, né in medicina veterinaria, né esperienze clinico sanitarie.

Questi i requisiti specificatamente richiesti per il Settore 204.01.00: “diploma di laurea del vecchio
ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; comprovata
esperienza maturata in funzioni divigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attivité del

Settore”.

Peraltro, le attivita precipue del Settore (Controllo ispettivo ed elaborazione del piano regionale della prevenzione
e vigilanza sulla relativa atuazione. Coordinamento e verifica dell’attuazione dei Piani di controllo nel settore
dell'igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche. Gestione del sistema di allerta degli alimenti destinati al
consumo umano e degli alimenti per animali. Rapporti con i Dipartimenti di prevenzione ¢ i Servizi Veterinari delle
AA.SS.LL. Monitoraggio dei livelli essenziali di assistenza della prevenzione) non sembrano richiedere particolari

competenze di tipo medico, quanto piuttosto di tipo giuridico — amministrativo.
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Mentre per le attivita afferenti le due UUOOSS facenti parte del Settore interessato, “Prevenzione ed
igiene sanitaria” e Prevenzione e sanita pubblica veterinaria”, sono previsti dirigenti muniti,

rispettivamente, di laurea in Medicina e Chirurgia e di laurea in Veterinaria.

In capo al dott.-risultano accertate le comprovate esperienze maturate nelle funzioni
dirigenziali richieste, tanto in seno alla Giunta Regionale, Ufficio Il “Tutela della salute e
Coordinamento del Sistema Sanitario regionale. Politiche sociosanitarie” presso il Gabinetto del
Presidente della Giunta Regionale della Campania, quanto nella qualita di Sub Commissario
straordinario per il superamento dell’emergenza connessa all’eradicazione delle malattie infettive
delle specie bovina e bufalina in Campania, oltre che presso I’Arma dei Carabinieri nello specifico
per la tutela agroalimentare, dove ha comandato vari reparti dipendenti, nonché il Nucleo di

Coordinamento Operativo e il Nucleo Antifrodi di Roma.

Il Dirigente della UOD 50.14.12
Conferimento incarichi dirigenziali
Dott. Giuseppe Filippone
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