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Consiglio Regionale della Campania
Gruppo “Pitt Europa-Liberaldemocratici-Moderati-Europa Verde”
1l Presidente

Prot.nA3 /DF/2021 Napoli 02/02/2021

Al Presidente del Consiglio Regionale
Dr. Gennaro Oliviero
SEDE

Oggetto: Trasmissione interrogazione seduta di Question Time del 05
febbraio 2021.

Il sottoscritto Presidente del Gruppo consiliare “Pit Europa-
Liberaldemocratici-Moderati-Europa Verde”, in riferimento alla seduta di
Question Time convocata per il giorno 05 febbraio 2021, trasmette in
allegato interrogazione a risposta immediata ai sensi dell’art. 129 del
Regolamento Interno.

Cordiali saluti.

1l Presidente del Gruppo Consiliare

On. Pasquale

1 Fenza



Attivita ispettiva
Reg. Gen. n.9/2/XI Legislatura
Art. 129 R.I.

Al Presidente del Consiglio Regionale della Campania
On. Gennaro Oliviero

SEDE

Al Presidente della Giunta Regionale

On. Vincenzo De Luca

SEDE

INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA
Question Time

Ai sensi dell’art.129 del vigente Regolamento consiliare

PREMESSO

Che nel documento di programmazione di economia e bilancio 2021 — 2023 al punto 3.17 “politiche
regionali in materia di risorse umane” allegato al bilancio approvato alla fine dicembre 2020 si
mettevano in risalto e si sottolineavano le iniziative gia intraprese e da programmare relativamente
ai concorsi avviati e da avviare e la loro attuazione concreta per favorire soprattutto il ricambio
generazionale nelle pubbliche amministrazioni ed in particolare il potenziamento dei ruoli della
dirigenza regionale.

Considerato chei tre punti cardine sono i 2.500 idonei del corso concorso unico territoriale Ripam -
Formez, attualmente nella fase di tirocinio c.d. formazione on the job, della durata di 10 mesi;

i 646 posti messi a concorso per le agenzie del lavoro in corso ancora di espletamento;
i 52 posti nella qualifica dirigenziale;

Verificato che negli enti locali si ritrovano sempre maggiori posti vacanti per I'acquiescenza di
moltissimo personale per limiti di eta;

che quota 100 ha ulteriormente acuito tale situazione che arreca disagi e difficolta addirittura di
comunicazione con dilatamento dei tempi nelle risposte ai cittadini, alle imprese, al mondo
produttivo e in generale con la Pubblica Amministrazione;

Tanto sopra premesso


nuzzo.car
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Attività ispettiva
Reg. Gen. n.9/2/XI Legislatura
Art.129 R.I.


SI CHIEDE

al Presidente della Giunta Regionale:

quale ¢ la situazione attuale dei concorsi avviati e i tempi occorrenti per la conclusione degli iter
procedurali.

Se nella seconda tornata concorsuale, gia deliberata, sia stato previsto di individuare specifici profili
professionali utili alla digitalizzazione, che potranno servire alla messa in rete di tutte le
Amministrazioni pubbliche centrali e periferiche affinché il mondo produttivo in particolare e la
societa civile siano messi in condizioni di comunicare con la pubblica Amministrazione in maniera
efficace e veloce in cui emerga la certezza di tempi.

Napolili 2.2.2021

Il Consigliere Regionale

Dott. Giuseppe Sommese





