
FILIPPELLI, Assessore alla Formazione Professionale. Grazie. Buongiorno a tutte e a 
tutti. 
In relazione all’interrogazione in oggetto, ove si segnalano presunti ritardi, disguidi 
nell’erogazione di risorse finanziarie agli Enti di formazione ammessi a partecipare alla 
realizzazione del Programma GOL, i quali ritardi e disguidi avrebbero riflessi sulla consegna 
degli attestati finali e sull’erogazione di indennità ai partecipanti, si relaziona quanto segue. 
Come già ampiamente ribadito in più occasioni, perché già mi è stata posta questa 
questione. 
L’Amministrazione è estranea ai fatti che concernano il riconoscimento di eventuali indennità 
ai partecipanti è utile precisare che alcuni di questi sono interessati da indennità a carico 
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali dell’Inps  nell’ambito  delle misure previste 
dal Decreto Legislativo 4 maggio 2023 n. 48, convertito, con modificazione, dalla Legge 3 
luglio 2023 n. 85. 
Sul punto è utile precisare che sono stati registrati, sin dall’introduzione di tali misure – 1° 
settembre 2023, per la misura di supporto alla formazione al lavoro, 1° gennaio 2024 per la 
misura “Segno d’inclusione – numerosi e incresciosi episodi di vera e propria emergenza 
sociale derivanti da erronee comunicazioni via sms da parte dell’Inps e/o malfunzionamenti 
degli applicativi statali dedicati o a delle relative regole. 
Tali scenari hanno particolarmente impegnato la Direzione Generale e gli Assessorati 
competenti al fine d’inibire rischi alla sicurezza sociale di concerto con le Prefetture 
competenti, quanto, in termini d’interlocuzione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali e dell’Inps, al fine di rimediare le descritte erronee comunicazioni e/o i 
malfunzionamenti. 
Le attività formative concernenti il programma GOL in Campania hanno preso avvio nel 
corso del mese di maggio 2023. 
Ad oggi sono 3 mila 571 i percorsi formativi già conclusi per oltre 50 mila beneficiari, mentre 
sono quasi 4 mila gli ulteriori percorsi in essere – saluto il Vicepresidente – tra i quali mille 
584 prossimi all’esame finale, per oltre 54 mila beneficiari. 
Per quanto concerne i pagamenti sono state liquidate istanze degli Enti di Formazione per 
oltre 66 milioni di euro e dall’avvio del prossimo esercizio finanziario sono pronte per essere 
liquidate istanze per ulteriori 20 milioni di euro in ragione delle attività di chiusura dell’attuale 
esercizio finanziario. 
L’andamento delle liquidazioni mostra un rapporto pressocché costante del 60 per cento del 
valore complessivo delle istanze che si aggiorna quotidianamente e quello delle liquidazioni 
che si aggiorna in ragione dei provvedimenti che vengono costantemente adottati. 
Tale rapporto e la sua costanza nel tempo costituiscono elementi valutazione delle 
performance delle procedure e dei processi sempre migliorabili, ma sicuramente di buon 
livello. 
Non vi è alcuna relazione tra i tempi di pagamento e il rilascio degli attestati finali, in quanto 
gli stessi seguono un processo di tipo fisico e non finanziario. 
Concludendo. L’intera attività formativa in ambito GOL è oggetto di un costante flusso di 
monitoraggio e verifica, condiviso con l’Assessore competente, anche in considerazione del 
consistente impatto delle stesse sul territorio, sia in termini di partecipanti coinvolti, sinora 
oltre 100 mila, che di risorse finanziarie investite, sinora oltre 140 milioni di euro, di cui 86 
milioni di euro già liquidati e di prossima liquidazione. 
 
 


