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MARCHIELLO, Assessore alle Attivita Produttive. Grazie Presidente.

Con riferimento all'interrogazione in oggetto, I'Asl di Salerno per il tramite della Direzione
Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale ha
rappresentato quanto segue.

L'Atto Aziendale dell’ASL Salerno, approvato con DGRC n. 461/2024, configura il P.O. di Agropoli
quale Presidio Ospedaliero in zona disagiata, senza Pronto Soccorso, annesso al P.O. di Vallo
della Lucania DEA di | livello. A riguardo, I'Azienda ha precisato che nell'adottare tale
provvedimento ha ritenuto indispensabile scegliere un modello organizzativo che
contestualizzasse le indicazioni regionali e nazionali riguardanti l'organizzazione dei servizi
sanitari, tenendo conto delle reali esigenze dei territori, specie di quelli geomorfologicamente piu
disagiati, evitando cosi di penalizzare i cittadini.

Nell'ambito del P.O. di Agropoli in particolare € stata prevista una riabilitazione intensiva in regime
di degenza, caratterizzata da interventi multiprofessionali a specifica valenza riabilitativa, in
ambito respiratorio-cardiologico-neurologico-traumatologico, con n. 60 posti letto.

Inoltre, la Struttura si caratterizza per la presenza di 20 posti letto di medicina generale orientati
alla presa in carico dell'anziano fragile e a supporto del P.O. di Vallo della Lucania, con un centro
ambulatoriale ad indirizzo Oncologico e una UOSD di Lungodegenza con 20 posti letto. Inoltre, &
attiva una SUAP, Struttura territoriale presso il P.O. di Agropoli, che attualmente dispone di 11
posti letto. E presente, altresi, un Centro Diurno Territoriale per disturbi del comportamento
alimentare afferente al Dipartimento di Salute mentale.

L'Atto Aziendale dell’ASL di Salerno prevede anche un servizio di Terapia Iperbarica afferente
alla UOC Anestesia e Rianimazione del P.O. di Vallo della Lucania, di prossima attivazione.
Inoltre, & presente un Punto di Primo Intervento (PPI) solitamente previsto in aree a bassa/media
densita di popolazione nei casi in cui il DEA con Pronto Soccorso di riferimento sia difficilmente
raggiungibile. Tale struttura garantisce, negli orari di operativita, la presenza costante di
personale medico, infermieristico ed ausiliario, dedicato e formato al trattamento del paziente in
emergenza ed abilitato secondo i protocolli 118 regionali su linee guida Nazionali.

In particolare, la presenza di un Punto di Primo Intervento consente una razionalizzazione della
Rete dei Pronto Soccorso, riconvertendo strutture non in grado di mantenere standard elevati di
prestazioni, cosi rappresentando, in zone particolarmente disagiate, un riferimento sanitario h 24
per la popolazione.

Il personale dedicato al soccorso territoriale & tenuto a collaborare all'attivita assistenziale,
secondo protocolli definiti dall'’Accordo Collettivo Nazionale (ACN) e da accordi regionali, mentre
i Presidi Territoriali (PP1-PTE) operano in autonomia collaborando con i DEA/PS. Le attivita
vengono potenziate nel corso del periodo estivo per far fronte allaumento della popolazione per
il flusso turistico. E stato al riguardo precisato che circa 85 per cento degli accessi sono "in uscita"
codici verdi; meno dell'l per cento codici rossi, la restante percentuale € suddivisa tra codici gialli
e bianchi.

Con riferimento alle procedure di reclutamento del personale, al fine di garantire il potenziamento
del personale di Comparto, é stato comunicato che & in corso di svolgimento il Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di 200 posti di infermiere, area dei professionisti della salute
e dei funzionari a tempo pieno e indeterminato, di cui 150 da destinare alla copertura delle
carenze delle Macrostrutture della ASL di Salerno, tra cui quelle del Presidio Ospedaliero di
Agropoli e n. 50 posti per il reclutamento di Infermieri di Comunita da destinare alle varie
Articolazioni territoriali, tra cui anche il Distretto Sanitario 70 di Vallo-Agropoli.

Inoltre, a fronte delle carenze di personale sanitario, medico e di comparto, che si registrano nelle
varie Articolazioni aziendali, e in particolare nellambito del DEA di Vallo-Agropoli, &€ stato
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rappresentato dall’ASL Salerno che € obiettivo strategico porre in essere ogni utile procedura atta
a consentire il reclutamento del personale carente. A tal fine € stato comunicato che a seguito di
Delibera Aziendale n. 1879/2024 relativa ad Avviso Pubblico, per soli titoli, per n. 40 incarichi a
tempo determinato, per mesi 12, nel profilo professionale di Operatore Socio-Sanitario, sono stati
reclutati 150 OSS, 35 dei quali sono stati destinati al PO di Agropoli, con prossima immissione in
servizio.

Per quanto concerne i Pronto Soccorso della suddetta Azienda, la stessa ha precisato che,
nonostante le diverse procedure di reclutamento di Dirigenti Medici espletate nell'ultimo biennio,
attualmente l'organico di tutti i Pronto Soccorso dei PP.OO. aziendali risulta ancora carente,
motivo per il quale non é stato ancora possibile attivare, ad esempio, anche il Pronto Soccorso
del P.O. di Scafati.

Infine, € stato comunicato che risultano in itinere diverse procedure concorsuali, per varie
discipline, per I'assunzione a tempo indeterminato di dirigenti medici, nonché avvisi pubblici, per
titoli, per il reclutamento di personale sanitario a tempo determinato, e al contempo e stata
effettuata la pubblicazione delle ore di specialistica ambulatoriale.



