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DELIBERA UFFICIO PRESIDENZA n° 300 del 10/10/2025





Consiglio regionale della Campania


OGGETTO:  Autorizzazione  alla  sottoscrizione  definitiva  del  contratto  collettivo  decentrato


integrativo per il personale non dirigenziale del Consiglio Regionale – Piano di riparto delle risorse


del fondo per l’anno 2025


Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente del Settore Risorse Umane e delle risultanze
degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
nonchè dell’espressa dichiarazione di regolarità resa a mezzo di sottoscrizione della presente


Premesso 


a. che in data 16 novembre 2022 è stato sottoscritto il nuovo CCNL Funzioni Locali per il triennio
2019-2021 per il personale non dirigenziale; 


b. che in data 3 luglio 2025 con determina n. 811 del Settore Risorse Umane è stato costituito per
l’anno 2025, il Fondo risorse decentrate ex art. 79 CCNL 2019-2021; 


c.  che in  data  4 luglio  2025,  il  Dirigente  del  Settore  Risorse Umane,  con Prot.n.  12091/U,  ha
trasmesso la determina n.811/2025, di costituzione del fondo e relativa relazione, al Collegio dei
Revisori, per il rilascio della certificazione di competenza; 


d. che il Collegio dei revisori ha trasmesso il verbale n. 301, redatto il 19 luglio 2025 con cui ha
certificato il fondo risorse decentrate ex art. 79 CCNL 2019-2021; 


e. che in data 29 settembre 2025 le parti hanno sottoscritto l’allegata ipotesi di contratto collettivo
decentrato integrativo per il personale non dirigenziale - Piano di riparto delle risorse del fondo per
l’anno 2025;


f.  che  in  data  3  ottobre  2025,  con  prot.n.17148/u,  il  Dirigente  del  Settore  Risorse  Umane  ha
trasmesso, al  Collegio dei Revisori,  per il parere di competenza,  l’ipotesi  di accordo, nonché la
relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria; 


h. che in data 10 ottobre 2025, il Collegio dei revisori, con il verbale n. 314 del 6 ottobre 2025,
trasmesso  con  prot.n.   0017697,  ha  dato  parere  favorevole  all’ipotesi  di  contratto  collettivo
decentrato integrativo per il personale non dirigenziale - Piano di riparto delle risorse del fondo per
l’anno 2025, con espressa attestazione della compatibilità dei costi con i vincoli di bilancio; 
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Considerato 


a. che l’ipotesi di contratto decentrato, prevede espressamente un riparto delle risorse per l’anno in
corso ed è in linea con l’atto di indirizzo precedentemente approvato dall’Ufficio di Presidenza con
delibera n. 112 del 30 settembre 2022; 


b. che il parere del Collegio dei Revisori, consente di autorizzare il Presidente della delegazione
trattante, alla sottoscrizione definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo per il personale
non dirigenziale - Piano di riparto delle risorse del fondo per l’anno 2025;


Ritenuto di dover autorizzare il Presidente della delegazione trattante alla sottoscrizione definitiva
del contratto; 


VISTI 


 Lo Statuto Regionale 


 Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.


 Il CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022 


 Le Delibere e le Determine sopra richiamate 


L’Ufficio di Presidenza, con l’astensione della Vicepresidente Ciarambino. 


D E L I B E RA


Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati e confermati: 


1. di prendere atto dell’intesa raggiunta tra le parti, del parere favorevole del Collegio dei revisori e
di  autorizzare  la  parte  datoriale,  nella  figura  del  Presidente  della  delegazione  trattante,  alla
definitiva  sottoscrizione  del  contratto  collettivo  decentrato  integrativo  per  il  personale  non
dirigenziale – Piano di riparto delle risorse del fondo per l’anno 2025;


2. di dare mandato al Dirigente del Settore Risorse Umane di inviare all’ARAN, a seguito della
sottoscrizione definitiva, copia del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo nei termini di legge; 


3. di trasmettere il presente atto al Direttore Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali, al
Dirigente  del  Settore  Risorse  Umane,  al  Responsabile  della  Trasparenza  e  Anticorruzione  e  al
responsabile della pubblicazione per i rispettivi adempimenti di competenza
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XI LEGISLATURA


UFFICIO DI PRESIDENZA


SEDUTA DEL 10 OTTOBRE 2025


Delibera n.  300


L'anno duemilaventicinque, il giorno 10 (dieci) del mese di ottobre alle ore


13:30,   nella sala riunioni della propria sede al Centro Direzionale di Napoli, isola


F/13, si è riunito l'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale, così costituito:


Gennaro OLIVIERO Presidente


Loredana RAIA Vicepresidente


Valeria CIARAMBINO Vicepresidente


Andrea VOLPE Consigliere Questore


Massimo GRIMALDI Consigliere Questore


Fulvio FREZZA Consigliere Segretario


Alfonso PISCITELLI Consigliere Segretario


OGGETTO: Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto 
collettivo decentrato integrativo per il personale non dirigenziale del 
Consiglio Regionale – Piano di riparto delle risorse del fondo per 
l’anno 2025


Assenti: Questore al Personale Massimo Grimaldi, Segretario Fulvio Frezza e 
Segretario Alfonso Piscitelli


Presiede: Gennaro Oliviero


Assiste il Segretario Generale Mario Vasco





		Page 1



		2025-10-15T15:12:02+0200
	Lucia Sorrentino


		2025-10-15T15:20:03+0200
	Mario Vasco


		2025-10-16T09:23:30+0200
	Andrea Volpe


		2025-10-16T15:00:43+0200
	Gennaro Oliviero




