
CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA XII LEGISTATURA
Gruppo “Casa Riformista – (Italia Viva – Noi di Centro)”

Al Signor Presidente
della Giunta Regionale della Campania

On. Roberto Fico
Via S. Lucia, 81 - NAPOLI

INTERROGAZIONE URGENTE A RISPOSTA SCRITTA AI SENSI DELL'ARTICOLO 124 DEL
REGOLAMENTO INTERNO DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA

Oggetto: accordo regionale comparto sanità dell'8 luglio 2026 ex art. 7 CCNL 2022/2024 e deliberazione della Giunta
regionale n. 382 del 16 luglio 2026 di presa d'atto – applicazione delle indennità al personale operante presso i PSAUT
Il sottoscritto consigliere regionale

PREMESSO

che in data 8 luglio 2026 è stato sottoscritto, ai sensi dell'art. 7 del CCNL 2022/2024, un importante Accordo tra la
Regione Campania e le Organizzazioni Sindacali concernente la ripartizione delle risorse destinate all'indennità per il
personale sanitario operante nell'ambito dell'emergenza-urgenza;

che  tale  intesa,  nel  delineare  la  platea  dei  percettori,  individua  espressamente  il  personale  assegnato  ai  Pronto
Soccorso/OBI e i lavoratori dei mezzi di soccorso del sistema 118;

che, con deliberazione della Giunta regionale n. 382 del 16 luglio 2026, la Giunta regionale ha preso atto del predetto
Accordo, formalizzandone pertanto il recepimento nell'ambito degli atti regionali di competenza;

ATTESO

che da diverse segnalazioni pervenute agli atti del sottoscritto consigliere emergerebbe il rischio di un'interpretazione
restrittiva  dell'Accordo  dell'8  luglio  2026  e  della  conseguente  deliberazione  di  presa  d'atto,  tale  da  determinare
l'esclusione dai benefici ivi previsti del personale operante presso i Presidi Sanitari di Assistenza Urgente Territoriale
(PSAUT);

che tale eventualità ha generato una legittima perplessità, ove si consideri che i PSAUT rappresentano a tutti gli effetti
un  presidio  strutturale  e  funzionale  della  rete  dell'emergenza-urgenza  regionale,  all'interno  dei  quali  si  assicurano
quotidianamente attività assistenziali che, sotto il profilo dell'intensità operativa, della responsabilità professionale e
dell'esposizione  ai  rischi,  risultano  sostanzialmente  analoghe  a  quelle  svolte  nei  servizi  espressamente  richiamati
dall'Accordo;

che  la  normativa  nazionale  di  riferimento  istitutiva  del  menzionato  beneficio  economico  fa  leva  sulle  particolari
condizioni di lavoro svolte nell'ambito dei servizi di emergenza-urgenza e pronto soccorso, valorizzando la sostanza
delle funzioni esercitate piuttosto che la mera denominazione organizzativa della struttura di appartenenza;
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che appare inoltre evidente come la mancata previsione esplicita del personale operante presso i PSAUT possa generare
disparità  di  trattamento  tra  operatori  che  svolgono  attività  assimilabili,  con  il  rischio  di  alimentare  legittime
rivendicazioni 

nella  successiva  fase  di  contrattazione  integrativa  aziendale,  chiamata  ad  applicare  i  criteri  definiti  dall'Accordo
regionale e recepiti con la deliberazione della Giunta regionale n. 382 del 16 luglio 2026;

CONSIDERATO

che, alla luce dell'intervenuta deliberazione della Giunta regionale n. 382 del 16 luglio 2026, appare opportuno chiarire
in  modo puntuale  l'ambito  soggettivo  di  applicazione  dell'Accordo  regionale  dell'8  luglio  2026,  al  fine  di  evitare
interpretazioni difformi da parte delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario regionale;

che, in attuazione delle funzioni di indirizzo e controllo attribuite dall'ordinamento alla massima assemblea legislativa
regionale e in coerenza con i principi di equità e proporzionalità posti dalla normativa statale istitutiva delle indennità
per l'emergenza-urgenza, la presente iniziativa si fonda sul principio di leale collaborazione istituzionale,  al fine di
sollecitare ogni utile chiarimento in ordine alla corretta applicazione dell'Accordo e della conseguente deliberazione di
presa d'atto;

che  appare  pertanto  necessario  verificare  se,  nell'ambito  degli  atti  adottati  dalla  Regione  Campania,  sia  stata
adeguatamente considerata la posizione del personale sanitario operante presso i PSAUT e se, in sede di applicazione
dell'Accordo, tali operatori possano essere ricompresi tra i destinatari delle indennità previste, in ragione delle funzioni
concretamente svolte nell'ambito della rete regionale dell'emergenza-urgenza;

TANTO PREMESSO, ATTESO E CONSIDERATO

si interroga il Presidente della Giunta della Regione Campania, anche nell'esercizio della relativa delega di competenza
per materia, per sapere:

se, alla luce dell'Accordo regionale sottoscritto in data 8 luglio 2026 ai sensi dell'art. 7 del CCNL 2022/2024 e della
deliberazione della Giunta regionale n. 382 del 16 luglio 2026, con la quale la Giunta regionale ha preso atto del
predetto  Accordo,  si  intenda  fornire  un  tempestivo  e  puntuale  chiarimento  in  ordine  all'ambito  soggettivo  di
applicazione delle indennità previste per il  personale operante nell'emergenza-urgenza,  verificando in particolare la
possibilità di ricomprendere il personale sanitario in servizio presso i Presidi Sanitari di Assistenza Urgente Territoriale
(PSAUT),  al  fine di  evitare interpretazioni  restrittive o difformi  sul  territorio regionale e scongiurare  ingiustificate
disparità di  trattamento tra operatori  impegnati  in attività assistenziali  sostanzialmente assimilabili,  garantendo così
un'applicazione uniforme ed equa della disciplina sull'intero territorio regionale.

Il Consigliere Regionale
Pietro Smarrazzo

F.to


