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INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA 

(ai sensi dell'art. 124 del Regolamento interno del Consiglio regionale) 

             

Al Presidente della Giunta regionale della Campania 

On. Roberto Fico 

 

OGGETTO: Richiesta di promozione dell'utilizzo e dello scorrimento della graduatoria 

concorsuale vigente per il profilo di "Operatore Tecnico Specializzato - Ruolo Tecnico CCNL 

Sanità - Comparto - per le esigenze della Farmacia Ospedaliera", approvata dall'A.O.U. "Luigi 

Vanvitelli" con deliberazione n. 72 del 24 settembre 2025, mediante la diffusione presso tutte le 

Aziende del Servizio Sanitario Regionale e l'attivazione di accordi e convenzioni finalizzati alla 

copertura del fabbisogno di personale. 

 

Il sottoscritto Consigliere regionale, avv. Giovanni Mensorio, ai sensi dell’articolo 124 del 

Regolamento interno del Consiglio regionale, presenta la seguente interrogazione a risposta scritta. 

 

PREMESSO CHE: 

- numerose ASL, Aziende Ospedaliere e Aziende Ospedaliero Universitarie della Campania 

registrano da anni una significativa carenza di personale tecnico destinato alle attività di 

supporto logistico e operativo delle Farmacie Ospedaliere; 

- tale carenza incide negativamente sulla gestione dei magazzini farmaceutici, sulla 

movimentazione e distribuzione di farmaci e dispositivi medici, sull'efficienza delle procedure 

di approvvigionamento e, conseguentemente, sulla qualità complessiva dei servizi sanitari 

erogati ai cittadini; 

- il profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato addetto alle attività di magazzino 

delle Farmacie Ospedaliere rappresenta una figura strategica per garantire la corretta gestione 

della filiera del farmaco e dei dispositivi sanitari, nel rispetto delle norme di sicurezza, 

tracciabilità e conservazione dei prodotti; 
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- in numerose realtà aziendali, a causa della persistente assenza di personale dedicato, attività 

tipicamente riconducibili a tale figura ci risultano svolte da personale amministrativo o da 

altre professionalità non specificamente formate per tali mansioni, con evidenti ricadute 

sull'organizzazione dei servizi; 

 

CONSIDERATO CHE: 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 490 del 3 luglio 2023 l'A.O.U. "Luigi Vanvitelli" 

ha indetto un concorso pubblico a tempo indeterminato per n. 4 posti di Operatore Tecnico 

Specializzato per le esigenze della Farmacia Ospedaliera (Codice CT01-23); 

- la procedura concorsuale prevedeva quale requisito di accesso una documentata esperienza 

professionale di almeno cinque anni nel ruolo di magazziniere, elemento che conferma 

l'elevato livello di specializzazione richiesto; 

- con deliberazione n. 72 del 24 settembre 2025 sono stati approvati i verbali della commissione 

esaminatrice e la graduatoria finale di merito, composta da 26 candidati risultati idonei; 

- la medesima graduatoria è stata successivamente utilizzata dalla stessa A.O.U. "Luigi 

Vanvitelli" mediante: 

• deliberazione n. 350 dell'11 dicembre 2025, con scorrimento per ulteriori 5 unità; 

• deliberazione n. 426 dell'11 maggio 2026, con ulteriore scorrimento per 2 unità; 

- la graduatoria è stata altresì riconosciuta e utilizzata da altra azienda sanitaria regionale, 

attraverso convenzione stipulata tra l'A.O.U. "Luigi Vanvitelli" e l'Istituto Nazionale Tumori 

Fondazione "G. Pascale", formalizzata con deliberazione n. 41 del 23 gennaio 2026 e 

successivamente attuata mediante deliberazione n. 331 del 23 marzo 2026 per l'assunzione di 

personale a tempo indeterminato; 

 

RILEVATO CHE 

- il ricorso allo scorrimento di graduatorie vigenti costituisce uno strumento più rapido, 

economico ed efficiente rispetto all'indizione di nuove procedure concorsuali, consentendo di 

ridurre significativamente tempi e costi di reclutamento; 

- l'esistenza della graduatoria potrebbe non essere adeguatamente conosciuta da tutte le Aziende 

Sanitarie della Campania che versano in condizioni di carenza di personale appartenente al 

profilo in oggetto; 

- un'azione di coordinamento e impulso da parte della Regione Campania consentirebbe di 

favorire la stipula di ulteriori convenzioni tra le aziende interessate e l'A.O.U. "Luigi 

Vanvitelli", valorizzando una graduatoria già disponibile e composta da candidati selezionati 

attraverso procedura pubblica particolarmente qualificante; 
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TENUTO CONTO CHE 

- la Regione Campania esercita funzioni di indirizzo, programmazione e coordinamento del 

Servizio Sanitario Regionale; 

 

- rientra nell'interesse pubblico garantire il pieno utilizzo degli strumenti assunzionali già 

disponibili, evitando il protrarsi di situazioni di carenza organica che compromettono 

l'efficienza delle Farmacie Ospedaliere e delle attività ad esse connesse; 

 

Tutto ciò premesso e considerato, si interroga la Giunta regionale per sapere: 

 

1. se la Regione disponga di una ricognizione aggiornata del fabbisogno di personale afferente 

al profilo di Operatore Tecnico Specializzato per le esigenze delle Farmacie Ospedaliere 

presso le diverse aziende del Servizio Sanitario Regionale; 

2. se intenda attivare, per il tramite della Direzione Generale per la Tutela della Salute e il 

Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, una comunicazione formale rivolta a tutte le 

ASL, Aziende Ospedaliere, Aziende Ospedaliero-Universitarie e IRCCS pubblici della 

Campania al fine di rendere nota l'esistenza della graduatoria vigente approvata dall'A.O.U. 

"Luigi Vanvitelli" con deliberazione n. 72 del 24 settembre 2025; 

3. se intenda promuovere e favorire la sottoscrizione di accordi, convenzioni o protocolli tra 

l'A.O.U. "Luigi Vanvitelli" e le altre aziende del Servizio Sanitario Regionale interessate 

all'assunzione di tale figura professionale, al fine di consentire il tempestivo utilizzo della 

graduatoria mediante scorrimento; 

4. quali iniziative urgenti intenda adottare e con quali tempistiche per favorire la copertura dei 

posti vacanti relativi a questo profilo professionale, garantendo continuità operativa, 

efficienza organizzativa e sicurezza nella gestione dei servizi farmaceutici ospedalieri. 

Si chiede, altresì, se la Giunta regionale non ritenga opportuno emanare specifiche linee di 

indirizzo rivolte alle aziende sanitarie regionali affinché, prima dell'avvio di nuove procedure 

concorsuali per il medesimo profilo professionale, sia prioritariamente valutata la possibilità di 

utilizzo della graduatoria vigente dell'A.O.U. "Luigi Vanvitelli", in un'ottica di economicità 

dell'azione amministrativa, rapidità delle assunzioni e valorizzazione delle procedure già 

espletate. 

 

        F.to    Il Consigliere regionale 

           Avv. Giovanni Mensorio  


