
XII LEGISLATURA

UFFICIO DI PRESIDENZA

SEDUTA DEL 29 APRILE 2026

Delibera n.  22

L'anno duemilaventisei, il giorno 29 (ventinove) del mese di aprile alle ore

10:30,   nella sala riunioni della propria sede al Centro Direzionale di Napoli, isola

F/13, si è riunito l'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale, così costituito:

Massimiliano MANFREDI Presidente

Luca FELLA TRAPANESE  Vicepresidente

Giuseppe FABBRICATORE Vicepresidente

Giovanni PORCELLI Consigliere Questore

Livio PETITTO Consigliere Questore

Lucia FORTINI Consigliere Segretario

Michela ROSTAN Consigliere Segretario

OGGETTO: approvazione del disciplinare in materia di accesso ai ruoli 
del Consiglio regionale mediante procedure selettive e di svolgimento 
dei concorsi

Assenti: Massimiliano Manfredi

Presiede: Luca Fella Trapanese 

Assiste: il Segretario Generale ff. Gennaro Caiazzo e il Dirigente Settore RU 
Lucia Sorrentino

Relatore: Livio Petitto



Consiglio regionale della Campania

OGGETTO: approvazione del disciplinare in materia di accesso ai ruoli del Consiglio regionale mediante 

procedure selettive e di svolgimento dei concorsi

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente del Settore Risorse Umane e delle risultanze degli atti

tutti  richiamati  nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonchè

dell’espressa dichiarazione di  regolarità resa dal  Direttore Generale cui  afferisce la struttura a mezzo di

sottoscrizione della presente

PREMESSO che:

a) il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, all’articolo 35 stabilisce i principi in materia di
reclutamento del personale, secondo procedure da espletarsi all’esito della programmazione
triennale del fabbisogno;

b) le  procedure  concorsuali,  ai  sensi  del  comma 3  del  cennato  articolo,  sono informate  ai
principi di pubblicità della selezione, realizzate in modalità tali da garantire uno svolgimento
imparziale, anche mediante l’adozione di sistemi oggettivi e trasparenti idonei a verificare il
possesso  dei  requisiti  attitudinali  e  professionali  richiesti  in  relazione  alla  posizione  da
ricoprire;

CONSIDERATO che:
a) con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 266 del 31 gennaio 2025 è stato approvato il

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 (PIAO), il quale, nella Sezione III
(Organizzazione  e  capitale  umano),  ha  definito,  al  paragrafo  3,  il  Piano  triennale  del
fabbisogno  di  personale,  elaborato  in  conformità  all’articolo  6,  comma  2,  del  decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, così come da ultimo modificato dal decreto legislativo n.
75 del 2017;

b) con successiva deliberazione n. 294 del 4 agosto 2025, l’Ufficio di Presidenza, nel disporre
l’aggiornamento del PIAO 2025-2027, ha previsto che, in ordine alle politiche assunzionali
programmate  sull’orizzonte  triennale,  l’attivazione  di  procedure  di  reclutamento  del
personale tramite selezioni concorsuali;

c) con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 16 del 29 aprile 2026 è stato approvato il
Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 (PIAO), il quale, nella Sezione III
(Organizzazione  e  capitale  umano),  ha  definito,  al  paragrafo  3,  il  Piano  triennale  del
fabbisogno  di  personale,  elaborato  in  conformità  all’articolo  6,  comma  2,  del  decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, così come da ultimo modificato dal decreto legislativo n.
75 del 2017;

RILEVATO che il Consiglio regionale non è dotato di una disciplina interna organica in materia di
organizzazione e realizzazione di procedure di reclutamento;
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Consiglio regionale della Campania

RITENUTO di dover adottare il Disciplinare in materia di accesso ai ruoli del Consiglio regionale
mediante  procedure  selettive  e  di  svolgimento  dei  concorsi,  contenente  una  regolamentazione
organica dell’intera materia;

VISTI:
a) lo Statuto della Regione Campania;
b) il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
c) il Regolamento recante l’ordinamento amministrativo del Consiglio regionale;
d) le  linee  guida  del  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  sulle  procedure  concorsuali,

approvate con direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del Ministro per la Semplificazione e la
Pubblica Amministrazione;

l’Ufficio di Presidenza

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati:

1) di approvare il Disciplinare in materia di accesso ai ruoli del Consiglio regionale mediante
procedure  selettive  e  di  svolgimento  dei  concorsi,  che  viene  allegato  alla  presente
deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale;

2) di trasmettere la presente deliberazione al Segretario Generale, alla Direzione Generale per
le Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali, al Settore per le Risorse Umane;

3) di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  nella  sezione  Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale.
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Oggetto

Firmatari Data

Luca  Fella Trapanese 07/05/2026

Lucia Fortini 07/05/2026

Gennaro Caiazzo 07/05/2026

Gennaro Caiazzo 07/05/2026

Lucia Sorrentino 06/05/2026


